
                                               รายงานสถานการณ์ดา้นแรงงานจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม - กันยายน)  

 
 
  

 

  กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละข้อมูลสารสนเทศ สำนักงานแรงงานจังหวดันครราชสีมา 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชี้ 



                                               รายงานสถานการณ์ดา้นแรงงานจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม - กันยายน)  

 
 
  

 

  กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละข้อมูลสารสนเทศ สำนักงานแรงงานจังหวดันครราชสีมา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

รายงานสถานการณ์แรงงานจังหวดันครราชสีมา 
ไตรมาส 3 ปี 2565  

(กรกฎาคม – กันยายน 2565) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



                                               รายงานสถานการณ์ดา้นแรงงานจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม - กันยายน)  

 
 
  

 

  กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละข้อมูลสารสนเทศ สำนักงานแรงงานจังหวดันครราชสีมา 
 

 

คำนำ 

          สำนักงานแรงงานจังหวัดนครราชสีมา ได้จัดทำรายงานสถานการณ์และดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน 
โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อนำเสนอข้อมูลทางด้านเศรษฐกิจ สถานการณ์ด้านแรงงาน ดัชนีชี้วัดที่สำคัญด้าน
แรงงาน และรวมถึงข้อมูลข่าวสารที่สำคัญที่มีความเกี่ยวข้องกับด้านแรงงานของจังหวัดนครราชสีมา เพ่ือ
เผยแพร่แก่หน่วยงานราชการที่เก่ียวข้องและประชาชนที่มีความสนใจ 

          รายงานสถานการณ์และดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานจังหวัดนครราชสีมา ได้กำหนดจัดทำเป็นรายไตร
มาส ซึ ่งเป็นการรายงานข้อมูลในช่วงเดือนกรกฎาคม – กันยายน 2565 สำนักงานแรงงานจังหวัด
นครราชสีมาได้เผยแพร่รายงานสถานการณ์แรงงานในทุกไตรมาส ผ่านทางเว็บไซต์ของสำนักงานแรงงาน
จังหวัดนครราชสีมา สามารถติดตามข้อมูลได้จากเว็บไซต์ http://nakhonratchasima.mol.go.th 

          ข้อมูลที่ปรากฏในรายงานสถานการณ์ฉบับนี้ เป็นผลจากความร่วมมือในการอนุเคราะห์ข้อมูลสำคัญ 

เพื่อจัดทำรายงานสถานการณ์และดัชนีชี้วัดภาวะแรงงานฉบับนี้ จากหน่วยงานในสังกัดกระทรวงแรงงาน
จังหวัดนครราชสีมา และหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง จึงขอขอบคุณหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง มา ณ โอกาสนี้ 
สำนักงานแรงงานจังหวัดนครราชสีมาหวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานสถานการณ์และดัชนีชี้วัดภาวะแรงงาน
ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงานราชการและประชาชนที่มีความสนใจ หากท่านมีความคิดเห็นหรือ
ข้อเสนอแนะโปรดแจ้งสำนักงานแรงงานจังหวัดนครราชสีมาทราบ เพ่ือดำเนินการปรับปรุงต่อไป 
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สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและด้านแรงงาน ปี 2565 มีรายละเอียดสรุป ดังนี้ 
 

สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจ โดยภาพรวมของจังหวัดนครราชสีมา 
เครื ่องชี ้เศรษฐกิจจังหวัดนครราชสีมาในเดือนสิงหาคม 2565 “บ่งชี ้เศรษฐกิจโดยรวม          

มีสัญญาณขยายตัว เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน สะท้อนจากเครื่องชี้วัดเศรษฐกิจทั้งด้านอุปทานและ
ด้านเสถียรภาพเศรษฐกิจ”  โดยด้านอุปทานขยายตัวจากดัชน ีผลผลิตภาคเกษตรเป็นสำคัญ และ               
ด้านเสถียรภาพเศรษฐกิจขยายตัวตามอัตราเงินเฟ้อทั่วไป ส่วนด้านอุปสงค์หดตัว ตามดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐ
และการบริโภคภาคเอกชนที่ลดลง สำหรับอัตราการว่างงานยังทรงตัวจากเดือนก่อน ส่วนด้านการคลังพบว่า  
ผลการเบิกจ่ายรวมลดลง 

 

สถานการณ์แรงงานของจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 

จากการสำรวจข้อมูลการทำงานของประชากรในจังหวัดนครราชสีมา จากสำนักงานสถิติ
จังหวัดนครราชสีมา (ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2565) พบว่า 

 

ประชากรและกำลังแรงงาน จังหวัดนครราชสีมา ณ เดือนสิงหาคม 2565* มีประชากรทั้งสิ้น 
2,634,154 คน เป็นเพศชาย จำนวน 1,293,783 คน เพศหญิง จำนวน 1,340,371 คน (ข้อมูล สำนักบริหาร  
การทะเบียน) ในไตรมาส 2 ปี 2565* ผู้มีอายุ 15 ปี ขึ้นไป จำนวน 2,049,090 คน ประชาชนที่อยู่ในกำลังแรงงาน 
จำนวน 1,263,922 คน คิดเป็นร้อยละ 61.68 จำแนกเป็นผู้มีงานทำ จำนวน 1,208,730 คน คิดเป็นร้อยละ 95.63 
ผู้ว่างงาน จำนวน 23,742 คน คิดเป็นร้อยละ 1.78 และผู้รอฤดูกาล จำนวน 31,450 คน คิดเป็นร้อยละ 2.48    
ของประชากรที่อยู่ในกำลังแรงงาน ส่วนผู้ที่ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน จำนวน 785 ,168 คน คิดเป็นร้อยละ 38.32 
ของประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 

การมีงานทำ ผู้มีงานทำในจังหวัดนครราชสีมา จำนวน 1,208,730 คน หรือร้อยละ 95.63 
ของผู้อยู่ในกำลังแรงงาน ทำงานในเกษตรกรรม การป่าไม้ และการประมง มีจำนวนมากที่สุด จำนวน 417,781 คน 
คิดเป็นร้อยละ 34.56 รองลงมาคือ การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ฯ จำนวน 212 ,974 คน  
คิดเป็นร้อยละ 17.61 และผู้มีงานทำส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา จำนวน 265,615 คน คิดเป็นร้อยละ 
21.91 รองลงมาเป็นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (สายสามัญ สายอาชีวศึกษา) จำนวน 244,321 คน คิดเป็นร้อยละ 
20.21 ของผู้มีงานทำในจังหวัดนครราชสีมา (ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2565) 

การว่างงาน ในจังหวัดนครราชสีมามีผู้ว่างงาน จำนวน 23,742 คน คิดเป็นอัตราการว่างงาน
ร้อยละ 1.92 ของกำลังแรงงานในจังหวัดนครราชสีมา เป็นเพศชาย จำนวน 10,371 คน คิดเป็นร้อยละ 43.68 
เพศหญิง จำนวน 13,371 คน คิดเป็นร้อยละ 56.31 ของจำนวนผู้ว่างงาน (ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2565) 



                                               รายงานสถานการณ์ดา้นแรงงานจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม - กันยายน)  
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แรงงานต่างด้าว จำนวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมาย รวมทั้งสิ้น จำนวน 33,539 คน จำแนก
เป็นประเภทการได้รับอนุญาต มติ ครมม. 3 สัญชาติ จำนวน 16,949 คน นำเข้า MOU จำนวน 14,261 คน
ชั่วคราวทั่วไป จำนวน 1,176 คน ชนกลุ่มน้อย จำนวน 710 คน และส่งเสริมการลงทุน จำนวน 443 คน 

แรงงานนอกระบบ จากข้อมูลสำนักงานสถิติแห่งชาติ ปี 2564* มีแรงงานนอกระบบ จำนวน 
736,561 คน เป็นเพศชาย จำนวน 427,359 คน เพศหญิง จำนวน 309 ,202 คน อยู่ในภาคเกษตรกรรม 
จำนวน 467,269 คน และนอกภาคเกษตรกรรม จำนวน 269,292 คน  

อาชีพที่มีการทำงานนอกระบบสูงสุด 3 อันดับคือ 

1. ด้านการเกษตรและการประมง จำนวน 447,909 คน 
2. พนักงานบริการ จำนวน 156,447 คน 
3. อาชีพขั้นพ้ืนฐานต่างๆ จำนวน 82,738 คน 

           

การจัดหางานในประเทศ จังหวัดนครราชสีมามีนายจ้าง/สถานประกอบการที่ลงทะเบียน
ตำแหน่งงานว่าง จำนวน 3,550 อัตรา มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จำนวน 3,512 คน ได้รับการบรรจุงาน จำนวน 
3,042 คน โดยอาชีพที่มีความต้องการมากที่สุด คือ อาชีพงานพื้นฐาน ตำแหน่งงานว่าง จำนวน 2 ,730 อัตรา  
ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จำนวน 2,537 คน ได้รับการบรรจุงาน จำนวน 2,493 คน  

แรงงานไทยในต่างประเทศ แรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์จะเดินทางไปทำงาน
ต่างประเทศ มีจำนวนทั้งสิ้น 667 คน หากจำแนกตามระดับการศึกษา พบว่าระดับการศึกษาท่ีมีการลงทะเบียน
มากที่สุดคือ ระดับมัธยมศึกษา จำนวน 434 คน รองลงมา คือระดับประถมศึกษา จำนวน 104 คน และระดับ 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา จำนวน 104 คน ประถมศึกษา จำนวน 88 คน และปริญญาตรี ปริญญาโ ท 
ปริญญาเอก จำนวน 41 คน 

 

การพัฒนาศักยภาพแรงงานจังหวัดนครราชสีมา  
 

การฝึกเตรียมเข้าทำงาน มีผู้เข้าฝึก จำนวน 20 คน เป็นภาคบริการ เข้าฝึก จำนวน 20 คน 
ซึ่งอยู่ในระหว่างการฝึกงาน จำนวน 17 คน   

การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน มีผู้เข้าฝึก จำนวน 315 คน จำแนกเป็น ภาคบริการ เข้าฝึก จำนวน 
197 คน ผ่านการฝึก จำนวน 189 คน ช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ เข้าฝึก จำนวน 63 คน       

ผ่านการฝึก จำนวน 49 คน เกษตรอุตสาหกรรม เข้าฝึก จำนวน 40 คน ผ่านการฝึก จำนวน 40 คน และ      

ช่างเครื่องกล เข้าฝึก จำนวน 15 คน ผ่านการฝึก จำนวน 15 คน  
การฝึกเพื ่อทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน มีผู ้เข้าฝึก ช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และ

คอมพิวเตอร์ เข้าฝึก จำนวน 15 คน ผ่านการฝึก จำนวน 13 คน และภาคบริการ มีผู้ผ่านการฝึก จำนวน 13 คน   
(ผู้เข้าฝึกในไตรมาส 2/2565)  

การตรวจความปลอดภัยในการทำงานขั้นเทคนิควิชาการ โดยศูนย์ความปลอดภัยในการทำงาน 
เขต 3 มีจำนวนสถานประกอบการ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ ที่ผ่านการตรวจ จำนวน 27 แห่ง มีลูกจ้างผ่านการตรวจ 
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 3 กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละข้อมูลสารสนเทศ สำนักงานแรงงานจังหวดันครราชสีมา 
 

จำนวน 2,649 คน การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน โดยสำนักงานสวัสดิการและคุ ้มครองแรงาน               
มีจำนวนสถานประกอบการจำนวน 70 แห่ง ลูกจ้างผ่านการตรวจ จำนวน 6,960 คน  

การประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน (ในกองทุน) พบว่ามีลูกจ้างที่ประสบอันตราย
หรือเจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำนวน 494 คน จำแนกเป็น หยุดงานไม่เกิน 3 วัน จำนวน 361 คน 
รองลงมาเป็นหยุดงานเกิน 3 วัน จำนวน 125 คน และเสียชีวิต จำนวน 8 คน  

การเลิกจ้างงาน มีสถานประกอบการที่เลิกกิจการ จำนวน 150 แห่ง มีลูกจ้างถูกเลิกจ้าง 
จำนวน 1,243 คน โดยส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการที่มีขนาด 10+ คน จำนวน 14 แห่ง ลูกจ้างถูกเลิกจ้าง 
จำนวน 922 คน 

การประกันสังคม มีจำนวนสถานประกอบการที่ขึ ้นทะเบียนกองทุนประกันสังคม จำนวน 
10,012 แห่ง ลูกจ้าง จำนวน 1,037,175 คน การใช้บริการกองทุน (ไม่เนื่องจากการทำงาน) พบว่า ประโยชน์ทดแทน
ที่มีการใช้บริการมากที่สุด คือ การสงเคราะห์บุตร จำนวน 137 ,120 ราย 115.05 ล้านบาท รองลงมา คือ     

ชราภาพ จำนวน 46,355 ราย 181.74 ล้านบาท และการว่างงาน จำนวน 24,475 ราย 64.20 ล้านบาท 
 

สถานการณ์แพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  
 

เมื่อวันที่ 1 ตุลาคมนี้ สถาบันส่งเสริมความปลอดภัยอาชีวะอนามัยและสิ่งแวดล้อมในการทำงาน  
มีการปรับโรคโควิด-19 จากโรคติดต่ออันตราย เป็นโรคติดต่อที่ต้องเฝ้าระวัง เนื่องจากอัตราการแพร่ระบาด    
มีแนวโน้มลดลง และอาจลดระดับเป็นโรคประจำถิ่น รวมถึงการแพร่ระบาดและความรุนแรงของโรคในท้องที่
นอกราชอาณาจักรมีแนวโน้มลดลงเช่นกัน ประกอบกับจำนวนวัคซีนป้องกันโรคโควิด 19 ในราชอาณาจักร    
มีจำนวนเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน และประชาชนในราชอาณาจักรได้รับวัคซีนป้องกันโรคโควิด 
19 ในระดับความครอบคลุมสูง ซึ่งส่งผลให้ประชาชนมีภูมิคุ้มกันโรคเพ่ิมข้ึนตามไปด้วย ดังนั้น เพ่ือให้มาตรการ
ทางกฎหมายสอดคล้อง  กับการผ ่อนคลายมาตรการต่างๆ ในราชอาณาจักรและมี ความเหมาะสม                
กับสถานการณ์ในปัจจุบัน จึงเห็นสมควรยกเลิกประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื ่อง ชื่อและอาการสำคัญ     
ของโรคติดต่ออันตราย (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๓ เพ่ือประโยชน์และความเหมาะสมในการเฝ้าระวัง การป้องกัน 
และการควบคุม โรคติดต่อ 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื ้อไวรัสโคโรนา 2019 จังหวัดนครราชสีมา            
ได้มีมาตรการป้องกันและดำเนินการฉีดวัคซีนให้กับประชาชนในจังหวัด โดยเป้าหมายของประชาชน            
ที่ควรได้รับวัคซีน จำนวน 2,633,207 ราย ได้รับวัคซีนเข็มแรก จำนวน 2,085,098 ราย ได้รับวัคซีนเข็มสอง 
จำนวน 1 ,952,254 ราย และได้ร ับวัคซีนเข็มกระตุ ้น จำนวน 865,421 ราย ฉีดวัคซีนไปแล้ว จำนวน 
4,902,773 โดส  
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จังหวัดนครราชสีมา 

 

 

       

 

จังหวัดนครราชสีมา หรือเป็นที่รู้จักกันในชื่อ “โคราช” เป็นจังหวัดที่มีพ้ืนที่มากที่สุดในประเทศ
ไทยและมีจำนวนประชากรเป็นอันดับ 2 ของประเทศ ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ชื่อเมืองนครราชสมีา
ปรากฏที่เป็นบทความเป็นครั ้งแรกเป็นเมืองพระยามหานครในการปฏิรูปการปกครองในรัชสมัย สมเด็จ       
พระบรมไตรโลกนาถ (ตั้งอยู่ในพื้นท่ีอำเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา) ในรัชสมัยสมเด็จพระนารายณ์มหาราช 
ทรงมีรับสั่งให้ย้ายเมืองนครราชสีมามาตั้งบริเวณพ้ืนที่ปัจจุบัน เมื่อ พ.ศ. 2217 

 

เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 

ฉบับทบทวนปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
1) ตำแหน่งทางยุทธศาสตร์ 

1. เป็นศูนย์กลางการคมนาคมและการขนส่ง 
2. เป็นศูนย์กลางทางการเกษตร 
3. เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยว 
4. เป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรม 
5. เป็นสังคมที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล ประชาชนมีชีวิตที่ดีตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
6. เป็นแหล่งพลังงานสะอาดและเป็นแหล่งทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในภูมิภาค 
7. เป็นสังคมแห่งความม่ันคงปลอดภัยและป้องกันภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
8. มีส่วนราชการที่มีการบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการอย่างยั่งยืน 

 

2) เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา   
“ศูนย์กลางโครงข่ายคมนาคม การท่องเที่ยวเชิงนิเวศและ ศิลปวัฒนธรรมของภูมิภาค นวัตกรรม

การเกษตรและอุตสาหกรรม และเป็นสังคมคุณภาพสูง” 
 

3) ตัวช้ีวัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาของจังหวัดนครราชสีมา 
1. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดของจังหวัดนครราชสีมา (Gross Provincial Product: GPP) เพิ่มขึ้น      

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของปีฐาน 
- พ.ศ. 2566 = 0.25 
- พ.ศ. 2567 = 0.25 
- พ.ศ. 2568 = 0.50  
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 5 กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละข้อมูลสารสนเทศ สำนักงานแรงงานจังหวดันครราชสีมา 
 

- พ.ศ. 2569 = 0.50  
- พ.ศ. 2570 = 0.50 

(ปีฐาน พ.ศ. 2562 มูลค่า 303,996 ล้านบาท) (แหล่งข้อมูล : สศช.)  
 

2. ประชาชนมีรายได้ต่อหัวต่อปีของจังหวัดนครราชสีมา (GPP per capita) เพ่ิมขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของปีฐาน 
- พ.ศ. 2566 = 0.25  
- พ.ศ. 2567 = 0.25 
- พ.ศ. 2568 = 0.50  
- พ.ศ. 2569 = 0.50  
- พ.ศ. 2570 = 0.50 

(ปีฐาน พ.ศ.2562 มูลค่า 121,068 บาท) (แหล่งข้อมูล : สศช.)  
3. ดัชนีความก้าวหน้าของคนจังหวัดนครราชสีมา เพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่า 0.0300 ของปีฐาน 

- พ.ศ. 2566 = 0.0060  
- พ.ศ. 2567 = 0.0060  
- พ.ศ. 2568 = 0.0060  
- พ.ศ. 2569 = 0.0060  
- พ.ศ. 2570 = 0.0060 

(ปีฐาน พ.ศ.2562=0.5772) (แหล่งข้อมูล : สศช.) 
 

4) ประเด็นการพัฒนาจังหวัดนครราชสีมา 
1. ส่งเสริม พัฒนา และยกระดับด้านการเกษตร และเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง   
2. ส่งเสริม พัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า การลงทุน อุตสาหกรรม

เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
3. เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน เมือง และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคมคุณภาพสูง 
4. ยกระดับบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและยั่งยืน 
5. ยกระดับด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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ขนาดที่ตั้งและอาณาเขต 
จ ังหว ัดนครราชส ีมาต ั ้ งอย ู ่ ในภาคตะว ันออกเฉ ียงเหน ือ และอยู่ ในกล ุ ่มจ ั งหวัด                    

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนล่าง 1 บนที่ราบสูงโคราช ละติจูด 15 องศาเหนือ ลองติจูด 102 องศาตะวันออก 
สูงจากระดับน้ำทะเลปนกลาง 187 เมตร ตัวจังหวัดอยู่ห่างจากกรุงเทพมหานครโดยทางรถยนต์ 259 กิโลเมตร 
และโดยทางรถไฟ 264 กิโลเมตร  

 

จังหวัดนครราชสีมามีพื้นที่ 20,493.964 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 12,808,827 ไร่     
คิดเป็นร้อยละ 12.12 ของพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นพื้นที่ป่าไม้ 2,297,735 ไร่ โดยส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่
อุทยานแห่งชาติ คือ อุทยานแห่งชาติเขาใหญ่ และอุทยานแห่งชาติทับลาน ร้อยละ 61.4 และแหล่งน้ำ 
280,313 ไร่ มีอาณาเขตติดต่อกับจังหวัดใกล้เคียง ดังนี้ 

 

ทิศเหนือ ติดต่อกับ จังหวัดชัยภูมิ จังหวัดขอนแก่น 
ทิศใต้ ติดต่อกบั จังหวัดปราจีนบุรี  จังหวัดนครนายก จังหวัดสระแก้ว 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ จังหวัดบุรีรัมย์ จังหวัดขอนแก่น 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ จังหวัดสระบุรี จังหวัดลพบุรี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 1 แผนที่แสดงอาณาเขตจังหวัดนครราชสีมา 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%B2%E0%B9%83%E0%B8%AB%E0%B8%8D%E0%B9%88
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%A2%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%99
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ลักษณะภูมิประเทศ 
 

ลักษณะภูมิประเทศของจังหวัดนครราชสีมา มีทั้งที่เป็นภูเขาสูง ที่ราบลุ่ม พื้นที่ลูกคลื่นลอน
ตื้นและพ้ืนที่ลูกคลื่นลอนลึก โดยสามารถแบ่งออกเป็น 3 บริเวณ คือ 

 

1) บริเวณเทือกเขาที่สูงทางตอนใต้ พื้นที่มีความสูงจากระดับน้ำทะเลมากกว่า 250 เมตร          
อยู่ในบริเวณอำเภอปากช่อง ปักธงชัย วังน้ำเขียว ครบุรี และเสิงสาง มีเทือกเขานี้เป็นต้นกำเนิดของแม่น้ำ    
และลำธารหลายสายที่ไหลไปทางตะวันออกของภาค เช่น แม่น้ำมูล ลำแชะ ลำพระเพลิง และลำปลายมาศ 
พ้ืนที่ระหว่างเทือกเขาส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นลูกคลื่นลอนลึก และลูกคลื่นลอนตื้นตอนล่างของหุบเขามีความลาดชัน
ค่อนข้างมาก ทำให้มีการชะล้างและพังทลายของหน้าดินในบริเวณนี้ค่อนข้างสูง เป็นพื้นที่ซึ่งจำเป็นต้องสงวน 
และอนุรักษ์ให้คงเป็นสภาพตามธรรมชาติ เพื ่อรักษาดุลยภาพของระบบนิ เวศน์ และสถานท่องเที ่ยว          
ตามธรรมชาติ  

 

2) บริเวณที่สูงทางตอนกลาง พื้นที่มีความสูงจากระดับน้ำทะเลอยู ่ระหว่าง 200 เมตร               
อยู่ในเขตพ้ืนที่อำเภอด่านขุนทด อำเภอเทพารักษ์ อำเภอสีคิ้ว อำเภอสูงเนิน อำเภอโนนไทย อำเภอพระทองคำ 
อำเภอขามทะเลสอ อำเภอเมืองนครราชสีมา อำเภอโชคชัย อำเภอหนองบุญมาก  อำเภอจักราช และอำเภอ
เฉลิมพระเกียรติ ลักษณะพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นลูกคลื่นลอนตื้น ยกเว้นบริเวณใกล้เชิงเขามีลักษณะเป็นพื้นที่       
ลูกคลื่นลอนลึก ที่ราบลุ่มริมฝั่งแม่น้ำไหลผ่านหลายสาย ได้แก่ ลำแชะ ลำพระเพลิง ลำตะคอง และแม่น้ำมูล 
พ้ืนที่บางแห่งเป็นพ้ืนที่ราบซึ่งเป็นป่าหมดสภาพและปัจจุบันเป็นพ้ืนที่ทำการเกษตรแต่บางแห่งปล่อยทิ้งไว้ว่างเปล่า 
ได้กำหนดให้เป็นเขตเตรียมการพัฒนาที่ดินใช้เป็นพื้นที่เกษตรกรรม ปศุสัตว์ อุตสาหกรรม และชุมชนเมือง 
ที่ดินประเภทปฏิรูปที่ดินเพื่อการเกษตร 

 

3) พื้นที่ลูกคลื่นและพื้นที่ราบลุ่มทางตอนเหนือ พื้นที่มีความสูงจากระดับน้ำทะเลไม่เกิน 200 เมตร 
อยู่ในเขตอำเภอแก้งสนามนาง อำเภอบ้านเหลื่อม อำเภอบัวใหญ่ อำเภอสีดา อำเภอบัวลาย อำเภอโนนแดง 
อำเภอประทาย อำเภอลำทะเมนชัย อำเภอเมืองยาง อำเภอชุมพวง อำเภอพิมาย อำเภอคง อำเภอขามสะแกแสง 
อำเภอโนนสูง และอำเภอห้วยแถลง มีลักษณะเป็นพื้นที่ลูกคลื่นลอนตื้นที่สูงสลับที่นา บางตอนเป็นพ้ืนที่ราบลุ่ม
บริเวณริมฝั่งแม่น้ำลำเชียงไกร ลำปลายมาศ และมีที่ราบลุ่มบริเวณริมฝั่งลำสะแทด เป็นพื้นที่ที ่เหมาะสม       
เพ่ือทำการเกษตร และการพัฒนาเมือง การพัฒนาอุตสาหกรรม การประมง 
 

ลักษณะภูมิอากาศ 
 

  สภาพอากาศทั ่วไปของจังหวัดนครราชสีมาอยู ่ภายใต้อิทธิพลของมรสุม 2 ชนิด คือ            
มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ (เริ่มตั้งแต่ประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงเดือนกุมภาพันธ์) มรสุมนี้มีแหล่งกำเนิด
จากบริเวณความกดอากาศสูงในซีกโลกเหนือแถบประเทศมองโกเลียและจีนพัดพาเอามวลอากาศเย็นและแห้ง
จากแหล่งกำเนิดเข้ามาปกคลุมประเทศไทย ทำให้บริเวณจังหวัดนครราชสีมาประสบกับภาวะอากาศหนาวเย็น
และแห้งแล้ง โดยทั่วไป ส่วนมรสุมอีกชนิดหนึ่งคือมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ (เริ่มตั้งแต่กลางเดือ นพฤษภาคม     
ถึงกลางเดือนตุลาคม) มรสุมนี้มีแหล่งกำเนิดจากบริเวณความกดอากาศสูงในซีกโลกใต้ บริเวณมหาสมุทรอินเดีย   
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ซึ่งพัดออกจากศูนย์กลางเป็นลมตะวันออกเฉียงใต้และเปลี่ยนเป็นลมตะวันตกเฉียงใต้ เมื่อพัดข้ามเส้นศูนย์สูตร 
พัดพาเอามวลอากาศชื้นจากมหาสมุทรอินเดียมาสู่ประเทศไทย ทำให้บริเวณจังหวัดนครราชสีมา มีเมฆมาก
และฝนตกชุกโดยทั่วไป 

การปกครองและประชากร มีการบริหารราชการ เป็น 3 ส่วน ดังนี้ 
 

1) ส่วนราชการ                                                 258   หน่วย 
1.1) ส่วนกลางในภูมิภาค 196   หน่วย 
1.2) ส่วนภูมิภาค       35    หน่วย 
1.3) รัฐวิสาหกิจ       27    หน่วย 

 

2) หน่วยงานอิสระ          26    หน่วย 
 

3) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 334   องค์กร 
3.1) องค์การบริหารส่วนจังหวัด                  1    แห่ง 
3.2) องค์การบริหารส่วนตำบล    243    แห่ง 
3.3) เทศบาล (ท.นคร 1/ท.เมือง 4/ ท.ตำบล 85 แห่ง)    90    แห่ง 

 
 

จังหวัดนครราชสีมาแบ่งเขตการปกครองออกเป็น 32 อำเภอ 289 ตำบล 3,743 หมู่บ้าน 
 

1. อำเภอเมืองนครราชสีมา        17. อำเภอบัวใหญ่                    
2. อำเภอครบุรี                      18. อำเภอประทาย                   
3. อำเภอเสิงสาง                    19. อำเภอปักธงชัย                   
4. อำเภอคง                          20. อำเภอพิมาย                      
5. อำเภอบ้านเหลื่อม               21. อำเภอห้วยแถลง                 
6. อำเภอชุมพวง 22. อำเภอหนองบุญมาก 

7. อำเภอสูงเนิน 23. อำเภอแก้งสนามนาง 

8. อำเภอขามทะเลสอ 24. โนนแดง 

9. อำเภอสีคิ้ว 25. อำเภอวังน้ำเขียว 

10. อำเภอปากช่อง 26. อำเภอเทพารักษ์ 

11. อำเภอจักราช                     27. อำเภอเมืองยาง 

12. อำเภอโชคชัย                     28. อำเภอพระทองคำ 

13. อำเภอด่านขุนทด                29. อำเภอลำทะเมนชัย 

14. อำเภอโนนไทย                   30. อำเภอบัวลาย 

15. อำเภอโนนสูง                             31. อำเภอสีดา 

16. อำเภอขามสะแกแสง            32. อำเภอเฉลิมพระเกียรติ 
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 ภาพที่ 2 แผนที่อำเภอจังหวัดนครราชสีมา 

 
จังหวัดนครราชสีมา ณ วันที่ 30 พฤศจิกายน 2564 มีประชากร จำนวน 2,634,154 คน    

เป็นชาย 1,293,776 คน เป็นหญิง 1,340,378 คน จำนวนครัวเรือน 1,022,254 ครัวเรือน  
 

อำเภอที่มีประชากรมากที่สุด 5 อำเภอแรก คือ อำเภอเมืองนครราชสีมา อำเภอปากช่อง 
อำเภอพิมาย อำเภอด่านขุนทด และอำเภอโนนสูง ตามลำดับ โดยอำเภอที ่ประชากรน้อยที ่ส ุด คือ           
อำเภอบ้านเหลื่อม 
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พื้นที่ป่าไม้ 
 

ป่าไม้ที ่สำคัญในจังหวัดนครราชสีมา ได้แก่ ป่าดิบแล้ง ป่าเบญจพรรณ และป่าเต็งรัง 
พรรณไม้สำคัญที่ขึ้นอยู่ ได้แก่ ประดู่ แดง มะค่าโมง ยาง เต็ง รัง เหียง พลวง เป็นต้น พื้นที่เขตป่าอนุรักษ์  
ซึ่งยังคงความอุดมสมบูรณ์ด้วยทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า ส่วนใหญ่อยู่ด้านทิศใต้ของจังหวัด ได้แก่ อุทยาน
แห่งชาติเขาใหญ่ อุทยานแห่งชาติทับลาน อุทยานแห่งชาติน้ำตกเจ็ดสาวน้อย เขตห้ามล่าสัตว์ป่าเขาแผงม้า  
และเขตห้ามล่าสัตว์ป่าป่าเขาภูหลวง 

 

ปัจจุบันสถานการณ์การลักลอบตัดไม้ทำลายป่าในพ้ืนที่จังหวัดนครราชสีมาทวีความรุนแรงมากขึ้น 
จังหวัดนครราชสีมาได้ถูกจัดอันดับเป็นจังหวัดที่มีความวิกฤตรุนแรงด้านการบุกรุกทำลายทรัพยากรป่าไม้    
เป็น 1 ใน 3 จังหวัดของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และเป็น 1 ใน 12 จังหวัดของประเทศ โดยเฉพาะปัญหา 
การลักลอบตัดไม้พะยูง ซึ่งเป็นชนิดไม้ที่ตลาดต่างประเทศมีความต้องการสูงและมีราคาแพง พบมากในบริเวณ
เขตอุทยานแห่งชาติทับลาน ท้องที่อำเภอครบุรี และอำเภอเสิงสาง นอกจากนี้ยังมีปัญหาการบุกรุกพื้นที่ป่า 
เพ่ือเป็นที่ทำกินและใช้ประโยชน์อื่นๆ อีกด้วย 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที ่3 ภาพพ้ืนที่ป่าไม้จังหวัดนครราชสีมา 

 

 

 



                                               รายงานสถานการณ์ดา้นแรงงานจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม - กันยายน)  

กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละข้อมูลสารสนเทศ สำนักงานแรงงานจังหวดันครราชสีมา 11 

ทรัพยากรน้ำ 
  

แหล่งน้ำธรรมชาติที่สำคัญในพื้นที่จังหวัดนครราชสีมา จำนวน 9 ลุ่มน้ำ ได้แก่ ลุ่มน้ำมูลตอนบน, 
ลุ่มน้ำลำพระเพลิง, ลุ่มน้ำลำมูลตอนล่าง, ลุ่มน้ำลำปลายมาศ, ลุ่มน้ำลำตะคอง, ลุ่มน้ำลำเชียงไกร, ลุ่มน้ำลำสะแทด, 
ลุ่มน้ำลำชี และลุ่มน้ำลำจักราช รวมพ้ืนที่ลุ่มน้ำ 20,493 ตร.กม. หรือ 12,808,125 ไร่ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ย 1,037 มม./ปี 
ปริมาณน้ำท่าเฉลี่ย 3,512 ล้าน ลบ.ม./ปี มีพื้นที่ชลประทาน 702,458 ไร่ คิดเป็นร้อยละ 8.57 ของพื้นที่จังหวัด
นครราชสีมาทั้งหมด 
 

อ่างเก็บน้ำสำคัญ 
1. อ่างเก็บน้ำขนาดใหญ่ 

 

ที ่ รายการ ปริมาณกักเก็บน้ำ (ล้าน ลบม.) 
ข้อมูล ณ 1 พ.ย. ของทุกปี 

แนวโน้มปี 
64 

(ระบุ) 2561 2562 2563 

1 อ่างฯมลูบน ต.จระเข้หิน อ.ครบรุี ความจุ 141 ล้าน ลบ.ม 
(โครงการส่งน้ำและบำรุงรักษามลูบน) 

74.18 51.58 135.49 แนวโน้ม 
เพิ่มขึ้น 

2 อ่างฯ ลำแชะ ต.โคกกระชาย อ.ครบรุี ความจุ 275 ล้าน ลบ.ม 
(โครงการส่งน้ำและบำรุงรักษาลำแชะ) 

175.96 97.51 204.22 แนวโน้ม 
เพิ่มขึ้น 

3 อ่างฯ ลำพระเพลิง ต.ตะขบ อ.ปักธงชัย ความจุ 155 ล้าน ลบ.ม  
(โครงการส่งน้ำและบำรุงรักษาลำพระเพลิง) 

83.54 32.16 153.21 แนวโน้ม 
เพิ่มขึ้น 

4 อ่างฯ ลำตำคอง ต.คลองไผ่ อ.สีคิ้ว ความจุ 314.49 ล้าน ลบ.ม. 
(โครงการส่งน้ำและบำรุงรักษาลำตะคอง) 

258.38 172.67 347.23 แนวโน้ม 
เพิ่มขึ้น 

 

2. อ่างเก็บน้ำขนาดกลาง  
  

 
ที ่

 
รายการ 

ปริมาณกักเก็บน้ำ (ล้าน ลบม.) 
ข้อมูล ณ 1 พ.ย. ของทุกปี 

แนวโน้ม
ปี 64 
(ระบุ) 2561 2562 2563 

1 อ่างฯ หว้ยบา้นยาง ต.โคกกรวด อ.เมอืง ความจ ุ6.52 ล้าน ลบ.ม 
(โครงการชลประทานนครราชสมีา) 

2.32 0.72 4.94 แนวโน้ม
คงที ่

2 อ่างฯ ห้วยยาง ต.ธงชัยเหนือ อ.ปักธงชัย ความจุ 5.53 ล้าน ลบ.ม 
(โครงการชลประทานนครราชสมีา) 

1.97 0.94 4.33 แนวโน้ม
ลดลง 

3 อ่างฯ ลำสำลาย ต.ตะขบ อ.ปักธงชัย ความจุ 52 ล้าน ลบ.ม 
(โครงการส่งน้ำและบำรุงรักษาลำพระเพลิง) 

18.29 7.76 41.65 แนวโน้ม
เพิ่มขึ้น 

4 อ่างฯ ห้วยบะอีแตน ต.อุดมทรัพย ์อ.วังน้ำเขียว  
ความจุ 1.80 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสมีา) 

1.08 1.20 1.93 แนวโน้ม
เพิ่มขึ้น 
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ที ่

 
รายการ 

ปริมาณกักเก็บน้ำ (ล้าน ลบม.) 
ข้อมูล ณ 1 พ.ย. ของทุกปี 

แนวโน้ม
ปี 64 
(ระบุ) 2561 2562 2563 

5 อ่างฯ ลำเชียงสา ต.อดุมทรัพย์ อ.วังน้ำเขียว  
ความจุ 7.50 ล้าน ลบ.ม (โครงการส่งน้ำและบำรุงรักษาลำพระเพลิง)  

7.45 7.31 7.60 แนวโน้ม
ลดลง 

6 อ่างฯ บ้านสันกำแพง ต.วังหมี อ.วังน้ำเขียว  
ความจุ 6.50 ล้าน ลบ.ม (โครงการส่งน้ำและบำรุงรักษาลำพระเพลิง) 

6.40 6.40 6.58 แนวโน้ม
ลดลง 

7 อ่างฯ ห้วยซับประดู่ ต.มติรภาพ อ.สีคิ้ว 
ความจุ 27.66 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสีมา) 

15.24 4.73 29.39 แนวโน้ม
เพิ่มขึ้น 

8 อ่างฯ ห้วยปราสาทใหญ่ ต.ห้วยบง อ.ด่านขุนทด 
ความจุ 8.70 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสีมา) 

2.82 0.97 9.03 แนวโน้ม
เพิ่มขึ้น 

9 อ่างฯ ลำเชียงไกร (ตอนบน) ต.บ้านเก่า อ.ด่านขุนทด 
ความจุ 8.40 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสมีา) 

3.32 1.08 8.80 แนวโน้ม
ลดลง 

10 อ่างฯ ลำเชียงไกร (ตอนล่าง) ต.บัลลังก์ อ.โนนไทย 
ความจุ 27.20 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสีมา) 

14.63 2.44 18.66 แนวโน้ม
เพิ่มขึ้น 

11 อ่างฯ หนองกก ต.พังเทียม อ.พระทองคำ 
ความจุ 2.97 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสมีา) 

1.68 0.18 2.29 แนวโน้ม
เพิ่มขึ้น 

12 อ่างฯ ห้วยตะคร้อ ต.หนองมะนาว อ.คง  
ความจุ 9.50 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสมีา) 

0.66 0.61 7.55 แนวโน้ม
เพิ่มขึ้น 

13 อ่างฯ ห้วยน้ำเค็ม ต.หนองแจ้งใหญ่ อ.บัวใหญ ่
ความจุ 0.67 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสมีา) 

0.25 0.15 0.68 แนวโน้ม
ลดลง 

14 อ่างฯ ห้วยยางพะไล ต.บึงพะไล อ.แก้งสนามนาง 
ความจุ 13.30 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสีมา) 

8.49 2.52 10.87 แนวโน้ม
เพิ่มขึ้น 

15 อ่างฯ บึงกระโตน ต.ประทาย อ.ประทาย 
ความจุ 5.53 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสมีา) 

2.43 1.75 1.75 แนวโน้ม
ลดลง 

16 อ่างฯ ห้วยบง ต.ประสุข อ.ชุมพวง 
ความจุ 14.50 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสีมา) 

6.16 3.48 8.79 แนวโน้ม
ลดลง 

17 อ่างฯ ห้วยสะกาด ต.นิคมพัฒนาตนเอง อ.พิมาย 
ความจุ 3.58 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสมีา) 

2.69 2.35 3.66 แนวโน้ม
ลดลง 

18 อ่างฯ ลำฉมวก ต.หลุ่งประดู่ อ.ห้วยแถลง 
ความจุ 23.45 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสีมา) 

15.76 
 

6.04 23.37 แนวโน้ม
ลดลง 

19 อ่างฯ ห้วยทับครัว ต.บ้านใหม่ อ.ครบุร ี
ความจุ 5 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสมีา) 

3.39 2.23 5.05 แนวโน้ม
ลดลง 

20 อ่างฯ ห้วยเพลียก ต.ลำเพลียก อ.ครบุร ี
ความจุ 1.50 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสมีา) 

1.01 0.77 1.53 แนวโน้ม
ลดลง 
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ที ่

 
รายการ 

ปริมาณกักเก็บน้ำ (ล้าน ลบม.) 
ข้อมูล ณ 1 พ.ย. ของทุกปี 

แนวโน้ม
ปี 64 
(ระบุ) 2561 2562 2563 

21 อ่างฯ ห้วยหิน ต.โนนสมบูรณ์ อ.เสิงสาง 
ความจุ 1.95 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานนครราชสมีา) 

1.95 0.95 1.95 แนวโน้ม
ลดลง 

22 อ่างฯ ห้วยเตย ต.สระตะเคียน อ.เสิงสาง  
ความจุ 4.40 ล้าน ลบ.ม (โครงการชลประทานลำปลายมาศ) 

1.46 1.61 4.06 แนวโน้ม
ลดลง 

23 อ่างฯ น้ำลำปลายมาศ ต.บ้านราษฎร์ อ.เสิงสาง  
ความจุ 98 ล้าน ลบ.ม (โครงการส่งน้ำและบำรุงรักษาลำปลายมาศ) 

63.61 39.41 98.26 แนวโน้ม
เพิ่มขึ้น 

 

แหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และอารยธรรม 

แหล่งท่องเท่ียวหลัก 
 

แหล่งท่องเท่ียวรอง 
แหล่งท่องเท่ียวรอง 

ประเภทศิลปะวัฒนธรรม 
แหล่งท่องเท่ียวเสริม 

 
1. ปราสาทหินพนมวนั 
2. ปราสาทหินพิมาย 

1. ปรางค์พะโค            
2. กู่พราหมณ์จำศีล 
3. ปราสาทนางรำ         
4. กุฏิฤาษีน้อย 
5. แหล่งหินดัดสีคิ้ว     
6. ปราสาทโนนกู่ 
7. ปราสาทเมืองแขก 
8. ปราสาทเมืองเก่า 
9. โบราณสถานเมืองเสมา 
10. ปราสาทหินบ้านถนนหัก 
11. ปราสาทห้วยแคน 

1. แหล่งโบราณคดีบ้าน
ปราสาท 

2. พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ 
พิมาย 

3. พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติ
มหาวีรวงศ ์

4. หมู่บ้านด่านเกวียน 

1. อนุสาวรีย์ท้าวสรุนาร ี
2. อนุสรณส์ถานวีรกรรม 

บ้านทุ่งสัมฤทธ์ิ 
3. วัดเขาจันทร์งาม  

(ภาพเขียนสโีบราณบนเพิงผาหิน) 
4. วัดธรรมจักรเสมาราม  

(พระพุทธรูปปางไสยยาสน์) 
5. วัดศาลาลอย  

(อุโบสถแบบศิลปะไทยประยุกต์) 
6. ศูนย์วัฒนธรรมสถาบันราชภฏั

นครราชสมีา 
7. สวนน้ำบุ่งตาหลั่วเฉลิมพระเกยีรต ิ
8. หมู่บ้านปลูกหม่อนเลี้ยงไหมบ้าน    

หลุ่งประดู่สามัคค ี
9. พิพิธภัณฑ์ไม้กลายเป็นหิน                  

ช้างดึกดำบรรพ์และไดโนเสาร์ 
10. ประตูชุมพล 
11. วัดบ้านไร ่
12. วัดโนนกุ่ม (วิหารหลวงพ่อโต) 
13. ศูนย์วัฒนธรรมผ้าไหม ปักธงชัย 
14. อุทยานแห่งชาติเขาใหญ่ 
15. เขื่อนลำตะคลอง 
16. โฮมสเตย์บ้านปราสาท 
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แหล่งท่องเท่ียวหลัก 
 

แหล่งท่องเท่ียวรอง 
แหล่งท่องเท่ียวรอง 

ประเภทศิลปะวัฒนธรรม 
แหล่งท่องเท่ียวเสริม 

 

17. สวนสัตว์นครราชสีมา 
18. ฟาร์มโชคชัย 

 

เอกลักษณ์ เทศกาลประเพณี 
 

เอกลักษณ์สำคัญของจังหวัด  
1) อนุสาวรีย์ท้าวสุรนารี  
2) ภาษาโคราช 
3) เพลงโคราช 
4) ผ้าไหมหางกระรอก 
5) อาหาร หมี่โคราช 
6) สัตว์เลี้ยง แมวโคราช 

 

เทศกาลประเพณีที่สำคัญ 
 

เดือน  ประเพณีและกิจกรรมที่สำคัญและเป็นที่รู้จัก 

ธันวาคม - มกราคม งานแสดงดอกไม้ 100 ไร่ มหาวิทยาลยัราชภัฎนครราชสมีา อ.เมืองนครราชสีมา 

ธันวาคม - มกราคม งานจิมทอมป์สันฟารม์ทัวร์ อ.ปักธงชัย 

กุมภาพันธ ์ เทศกาลขนมจีนประโดกโคราช ต.ในเมือง อ.เมืองนครราชสมีา 

กุมภาพันธ ์ เกษตรสุรนารี ม.เทคโนโลยีสรุนาร ีอ.เมืองนครราชสมีา 

กุมภาพันธ ์ งานเบญจมาศบานในม่านหมอก อ.วังน้ำเขียว 

มีนาคม งานประเพณีกินเข่าค่ำและของดีเมืองสูงเนิน อ.สูงเนิน 

23 มีนาคม - 3 เมษายน  งานวันฉลองวันแห่งชัยชนะของท้าวสุรนารี อ.เมืองนครราชสีมา และอำเภออื่น ๆ   

13 เมษายน  ขบวนแห่พระคันธารราษฎร์  อ.เมืองนครราชสมีา 

กรกฎาคม  งานประเพณีแห่งเทยีนพรรษา  อ.เมืองนครราชสีมา 

พฤศจิกายน  เทศกาลพิมายและการแข่งขันเรือยาวประเพณีชนะเลิศถ้วยพระราชทาน อ.พิมาย  

พฤศจิกายน ลอยกระทง โคมไฟ ดอกไม้บาน อ.เมืองนครราชสีมา 

พฤศจิกายน - ธันวาคม  เทศกาลอาหารย่างโคราช BBQ Festival @Korat  อ.เมืองนครราชสีมา 
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เดือน  ประเพณีและกิจกรรมที่สำคัญและเป็นที่รู้จัก 

ธันวาคม  งานเกษตรแฟร์ปากช่อง  อ.ปากช่อง 

ธันวาคม  เทศกาลผ้าไหมปักธงชัย อ.ปักธงชัย 

ธันวาคม โคราชฮาล์ฟมาราธอนลอยฟ้า อ.สคีิ้ว 

ธันวาคม เทศกาลดนตรี. มันใหญ่มาก Big Mountain Festival อ.ปากช่อง 

 

ด้านอุตสาหกรรม 
 

จังหวัดนครราชสีมา มีจำนวนโรงงานในพื้นที ่ ณ สิ้นปี พ.ศ.  2563 จำนวน 20 ประเภท     
รวมทั้งสิ้น 1,695 แห่ง 

(1) การเกษตร จำนวน 323 แห่ง 
(2) อาหาร จำนวน 204 แห่ง  
(3) เครื่องดื่ม จำนวน  15 แห่ง 
(4) สิ่งทอ จำนวน  16 แห่ง 
(5) เครื่องแต่งกาย จำนวน  13 แห่ง 
(6) เครื่องหนัง จำนวน    5 แห่ง 
(7) ไม้และผลิตภัณฑ์ไม้ จำนวน  87 แห่ง 
(8) เฟอร์นิเจอร์และเครื่องเรือน จำนวน  17 แห่ง 
(9) กระดาษและผลิตภัณฑ์จากกระดาษ จำนวน    7 แห่ง 
(10) สิ่งพิมพ์ จำนวน    7 แห่ง 
(11) เคมี จำนวน  45 แห่ง 
(12) ปิโตรเคมีและผลิตภัณฑ์ จำนวน  26 แห่ง 
(13) ยาง จำนวน  14 แห่ง 
(14) พลาสติก จำนวน 105 แห่ง 
(15) อโลหะ จำนวน 188 แห่ง 
(16) โลหะ จำนวน  10 แห่ง 
(17) ผลิตภัณฑ์โลหะ จำนวน  10 แห่ง 
(18) เครื่องจักรกล จำนวน  67 แห่ง 
(19) ไฟฟ้า จำนวน  43 แห่ง 
(20) ขนส่ง จำนวน 138 แห่ง 
(21) อ่ืน ๆ จำนวน 274 แห่ง 
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เศรษฐกิจจังหวัดนครราชสีมา 

 

การคาดการณ์เศรษฐกิจจังหวัดนครราชสีมา 
 

ด้านอุปทาน (การผลิต) เศรษฐกิจด้านอุปทาน (การผลิต) พบว่า ขยายตัวเมื่อเทียบกับเดือนเดียวกัน
ของปีก่อน และปรับตัวดีขึ้นจากเดือนก่อน สะท้อนจากเครื่องชี้เศรษฐกิจ ภาคเกษตรกรรม ขยายตัว โดยดัชนี
ผลผลิตภาคเกษตรกรรมขยายตัวร้อยละ 15.3 เมื ่อเทียบกับ เดือนเดียวกันของปีก่อน ขยายตัวต่อเนื ่อง       
จากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 10.4 ตามอาชญาบัตรกระบือ อาชญาบัตรโค และอาชญาบัตรสุกรที่เพิ่มขึ้น 
ภาคอุตสาหกรรม ขยายตัว โดยดัชนีผลผลิตภาคอุตสาหกรรมขยายตัวร้อยละ 3.3 เมื่อเทียบกับ เดือนเดียวกัน
ของปีก่อน ขยายตัวต่อเนื ่องจากเด ือนก่อนที ่ขยายตัวร ้อยละ 2.8 สะท้อนจากปริมาณการใช้ไฟฟ้า 
ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวร้อยละ 4.8 ขยายตัวต่อเนื่องจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 3.6 จำนวนโรงงาน
อุตสาหกรรม ขยายตัวร้อยละ 1.3 ขยายตัวในอัตราที่ลดลงจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 1.9 ส่วนทุนจดทะเบียน 
ของโรงงานอุตสาหกรรมใหม่ขยายตัวร้อยละ 1.4 ขยายตัวในอัตราลดลงจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 1.5 
และภาคบริการ ขยายตัว โดยดัชนีผลผลิตภาคบริการขยายตัวร้อยละ 2.4 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน 
ปรับตัวดีขึ้นจากเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -1.8 ขณะที่จำนวนผู้โดยสารที่ใช้บริการสถานีขนส่งรวมขยายตัว  
ร้อยละ 1,684.7 ขยายตัวต่อเนื่องจากเดือนก่อนที่ขยายตัว ร้อยละ 385.8 ส่งผลให้รายได้ของสถานีขนส่ง    
รวมขยายตัวร้อยละ 879.7 ขยายตัวต่อเนื่องจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 203.6    

 

ตารางท่ี 1 แสดงเครื่องชี้เศรษฐกิจด้านอุปทาน  
  

เคร่ืองชี้เศรษฐกิจด้านอุปทาน 

(Supply Side) (สัดส่วนต่อ GPP) 
ปี 2564 

ปี 2565 

Q1 Q2 มิ.ย. ก.ค. ส.ค. YTD 

ดัชนีผลผลิตภาคเกษตรกรรม (%yoy) 
(โครงสร้างสัดส่วน 13.2 %) 

-9.5 18.1 4.3 9.7 10.4 15.3 14.6 

ด ั ชน ี ผลผล ิ ตภาคอ ุ ตสาหกรรม 
(%yoy) (โครงสร้างสัดส่วน 32.5 %) 

2.1 1.0 1.8 1.5 2.8 3.3 1.8 

ดัชนีผลผลิตภาคบริการ (%yoy) 

(โครงสร้างสัดส่วน 54.3 %) 
2.7 -18.7 -9.0 -10.2 -1.8 2.4 -11.2 

 

ด้านอุปสงค์ (การใช้จ่าย) พบว่า หดตัว เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน สะท้อนจาก
การบริโภค ภาคเอกชน หดตัว โดยดัชนีการบริโภคภาคเอกชนหดตัวร้อยละ -0.8 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกัน
ของปีก่อน ปรับตัวดีขึ้น จากเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -6.9 สะท้อนจากภาษีมูลค่าเพิ่มที่จัดเก็บได้หดตัวร้อยละ -3.0 
ปรับตัวดีขึ้นจากเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -8.0 เนื่องจากราคาน้ำมันและราคาสินค้าที่ปรับตัวสูงขึ้น ส่งผลให้  
ค่าครองชีพของประชาชนสูงขึ้นเป็นปัจจัยให้กำลังซื้อลดลง และปริมาณการใช้ไฟฟ้าครัวเรือนหดตัวร้อยละ -8.3  
หดตัวต่อเนื่องจากเดือนก่อนที่หดตัวร้อยละ -4.4 การใช้จ่ายภาครัฐ หดตัว โดย ดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐหดตัว
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ร้อยละ -9.2 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน หดตัวจากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 1.7 ตามผลการเบิกจ่าย
งบประมาณรายจ่ายลงทุนและรายจ่ายประจำของส่วนราชการ การลงทุนภาคเอกชน ขยายตัวโดยดัชนี      
การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวร้อยละ 1.6 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน ขยายตัวในอัตราที่ลดลง     
จากเดือนก่อนที่ขยายตัวร้อยละ 2.4 

 

ตารางที่ 2 แสดงเครื่องช้ีเศรษฐกิจด้านอุปสงค์ 
 

เคร่ืองชี้เศรษฐกิจด้านอุปสงค ์

(Demand Side) 
ปี 2564 

ปี 2565 

Q1 Q2 มิ.ย. ก.ค. ส.ค. YTD 

ดัชนีการบริโภคภาคเอกชน (%yoy) 5.7 -12.3 -10.2 -2.1 -6.9 -0.8 -9.5 

ดัชนีการลงทุนด้านเอกชน (%yoy) 3.3 2.9 2.8 2.5 2.4 1.6 2.7 

ดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐ (%yoy) 6.8 2.1 -4.5 4.6 1.7 -9.2 -2.0 

 

ด้านเสถียรภาพเศรษฐกิจ พบว่า อัตราเงินเฟ้อทั่วไปขยายตัวสูงขึ้นร้อยละ 7.0 เมื่อเทียบกับ
เดือนเดียวกันของปีก่อน ขยายตัวต่อเนื่องจากเดือนก่อนร้อยละ 6.7 ตามดัชนีหมวดอาหารและเครื่องดื่ม      
ไม่มีแอลกอฮอล์สูงขึ้นร้อยละ 8.5 สะท้อนจากหมวดดัชนีที่ปรับราคาสูงขึ้น ได้แก่ หมวดผักและผลไม้ ได้แก่   
หัวหอมแดง ผักคะน้า และผักชี หมวดไข่และ  ผลิตภัณฑ์นม ได้แก่ ไข่ไก่ ครีมเทียม หมวดเครื ่องดื่ม              
ไม่มีแอลกอฮอล์ ได้แก่ น้ำอัดลม และกาแฟสำเร็จรูป เป็นต้น สำหรับอัตราการว่างงานยังทรงตัวจากเดือนก่อน
อยู่ที่ร้อยละ 1.9 ของกำลังแรงงานรวม โดยจังหวัดมีการจ้างงาน จำนวน 1,208,731 คน 
 

ตารางท่ี 3 แสดงเครื่องชี้เสถียรภาพเศรษฐกิจ 
 

เคร่ืองชี้เศรษฐกิจด้านอุปสงค ์

(Demand Side) 
ปี 2564 

ปี 2565 

Q1 Q2 มิ.ย. ก.ค. ส.ค. YTD 

ดัชนีการบริโภคภาคเอกชน (%yoy) 5.7 -12.3 -10.2 -2.1 -6.9 -0.8 -9.5 

ดัชนีการลงทุนด้านเอกชน (%yoy) 3.3 2.9 2.8 2.5 2.4 1.6 2.7 

ดัชนีการใช้จ่ายภาครัฐ (%yoy) 6.8 2.1 -4.5 4.6 1.7 -9.2 -2.0 

 
ด้านการคลัง ในเดือนสิงหาคม 2565 พบว่า ผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรวมมีจำนวนทั้งสิ้น 

4,881.6 ล้านบาท หดตัวร้อยละ -10.1 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน โดยเป็นการเบิกจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจำ จำนวน 3,860.8 ล้านบาท หดตัวร้อยละ -6.0 เมื ่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน           
และเบิกจ่ายรายจ่ายลงทุน จำนวน 1,020.8 ล้านบาท หดตัวร้อยละ -22.3 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน 
สำหรับผลการจัดเก็บรายได้มีจำนวนทั้งสิ้น 1,120.4 ล้านบาท หดตัวร้อยละ -4.9 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกัน
ของปีก่อน เป็นผลจากการจัดเก็บรายได้ของ สำนักงานสรรพากรพื้นที่นครราชสีมา และส่วนราชการอื่น จัดเก็บรายได้
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ลดลงร้อยละ -9.6 และ -17.8 ตามลำดับ ในขณะที่สำนักงานสรรพสามิตพื้นที่นครราชสีมา และสำนักงานธนารักษ์
พื้นที่นครราชสีมา จัดเก็บรายได้เพิ่มขึ้นร้อยละ 43.8 และ 1.4 ตามลำดับ ด้านดุลเงินงบประมาณ ในเดือน
สิงหาคม 2565 ขาดดุลจำนวน 4,698.4 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ -9.8 เมื่อเทียบกับเดือนสิงหาคม 2564 
 

ตารางท่ี 4 แสดงเครื่องชี้ภาคการคลัง 
 

เครื่องชี้ภาค
เศรษฐกิจ 

ปีงบประมาณ 
(FY) พ.ศ.

2564 

ปีงบประมาณ  (FY)  
พ.ศ.2565 

Q1/FY65 Q2/FY65 Q3/FY65 มิ.ย. ก.ค. ส.ค. YTD 

รายได้จัดเก็บ (ลบ.) 
(%yoy) 

12,118.0 3,086 2,876.8 3,466.4 1,3341.7 804.3 1,120.4 11,354.5 

8.7 17.6 4.0 1.2 2.5 -6.9 -4.9 4.6 

ความแตกต่างเทียบ
กับประมาณการ (ลบ.) 

2,948.5 1,007.0 550.3 732.7 319.1 122.3 244.1 1,714.6 

ร้อยละความแตกต่าง 
เทียบกับประมาณการ (%) 

33.7 51.2 24.6 27.4 32.1 18.6 28.7 18.4 

รายได้นำส่งคลัง (ลบ.) 
(%yoy) 

2,650.7 602.3 740.3 754.3 333.1 172.6 183.2 2,452.7 

1.1 -14.7 11.5 16.1 89.2 -19.3 -16.4 0.0 
รายจ่ายเงนิงบประมาณ 

รวม (ลบ.) (%yoy) 
61,232.6 15,848.8 14,749.3 14,206.3 5,233.2 4,741.6 4,881.6 54,427.6 

11.7 2.6 2.5 -5.3 4.0 0.2 -10.1 1.1 

ดุลเงินงบประมาณ (ลบ.) -58,582.0 -15,246.5 -14,009.0 -13,452.0 -4,900.1 -4,569.1 -4,698.4 -51,974.9 

 
ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดนครราชสีมา 

 

จังหวัดนครราชสีมา มีโครงสร้างเศรษฐกิจที่ประกอบด้วยภาคเกษตรกรรมร้อยละ 14.24 
ภาคอุตสาหกรรม ร้อยละ 34.06 และ ภาคบริการ ร้อยละ 51.70 เห็นได้จากนครราชสีมาเป็นจังหวัดที่มีพ้ืนที่มาก 
เหมาะแก่การทำเกษตรกรรมทำเลที่ตั้งยังเหมาะต่อการลงทุนในภาคอุตสาหกรรม จึงมีนิคมอุตสาหกรรมเกิดขึ้นมากมาย
ในช่วง 10 ปีหลัง และนครราชสีมายังเป็นเมืองท่องเที่ยวชื่อดังของประเทศ โดยเฉพาะอุทยานแห่งชาติเขาใหญ่  
และวังน้ำเขียว มีนักท่องเที่ยวมากกว่า 5 ล้านคนต่อปี จึงทำให้ธุรกิจบริการมีความเจริญเติบโตสูงมาก 

 

ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดในปี 2562 มีมูลค่า 303,996 ล้านบาท สาขาอุตสาหกรรมที่สำคัญ 
5 อันดับแรก มีสัดส่วนรายได้ ดังนี้ 1) การผลิต (ร้อยละ 27.43 ของ GPP) 2) การขายปลีก ขายส่งและซ่อมแซม
ยานพาหนะ (ร้อยละ 14.59 ของ GPP) 3) เกษตรกรรม การล่าสัตว์และป่าไม้ (ร้อยละ 13.40 ของ GPP)        
4) การศึกษา (ร้อยละ 7.42 ของ GPP) 5) การบริหารราชการ (ร้อยละ 6.42 ของ GPP)  

 

ผลิตภาพแรงงานจังหวัดในปี 2562 เท่ากับ 121,068 บาท/คน/ปี  
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ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดนครราชสีมา  
 

ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดนครราชสีมา เดือนกันยายน 2565 เทียบกับเดือนกันยายน 2564 
สูงขึ้นร้อยละ 6.4 โดยเฉพาะในหมวดอาหารและเครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ ดัชนีสูงขึ้นร้อยละ 8.8 หมวดดัชนี   
ที่ปรับสูงขึ้น ได้แก่ 1) หมวดเนื้อสัตว์ เป็ด ไก่ และสัตว์น้ำ ร้อยละ 16.7 2) หมวดผักและผลไม้ ร้อยละ 15.1 
ได้แก่ ผักคะน้า มะเขือเทศ และกะหล่ำดอก 3) หมวดเครื่องประกอบอาหาร ร้อยละ 8.9 ได้แก่ น้ำมันพืช เกลือป่น 
และกะปิ  

ดัชนีราคาผู้บริโภคของจังหวัดนครราชสีมา เดือนกันยายน 2565 เทียบกับเดือนสิงหาคม 2565 
ดัชนีสูงขึ้นร้อยละ 0.5 โดยเฉพาะหมวดอาหารและเครื่องดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล์ ดัชนีสูงขึ้นร้อยละ 1.3 หมวดดัชนี
ที่ปรับสูงขึ้น ได้แก่ 1) หมวดผักและผลไม้ ร้อยละ 3.8 ได้แก่ มะเขือเทศ กะหล่ำปี และพริกสด 2) หมวดข้าว 
แป้ง และผลิตภัณฑ์จากแป้ง ร้อยละ 2.2 ได้แก่ เส้นหมี่ ข้าวสารเหนียว และแป้งข้าวเจ้า 3) หมวดไข่และ
ผลิตภัณฑ์นม ร้อยละ 1.6 ได้แก่  ไข่เค็ม ไข่ไก่ และนมถั่วเหลือง 
  
การจดทะเบียนนิติบุคคล 
 

ตารางท่ี 5 สถิติการจดทะเบียนนิติบุคคลจังหวัดนครราชสีมา ในไตรมาส 3 ปี 2565 
 

เดือน 
ตั้งใหม่ เลิก เพิ่มทุน คงอยู่ 

ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท ราย ล้านบาท 
กรกฎาคม 65 118 205.37 35 43.80 14 60.50 15,291 182,882.61 
สิงหาคม 65 147 229.18 43 65.76 26 236.09 15,388 183,250.11 
กันยายน 65 144 269.86 49 96.52 23 320.00 15,082 182,626.76 
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สถานการณ์แรงงานจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม - กันยายน) เสนอข้อมูล
ในประเด็นต่าง ๆดังนี้ 

1. กำลังแรงงาน การมีงานทำ การว่างงาน 
2. การส่งเสริมการมีงานทำ 
3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
4. การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
5. การประกันสังคม 
6. อัตราค่าจ้างขั้นต่ำ 

 

1. กำลังแรงงาน การมีงานทำ การว่างงาน 
1.1 โครงสร้างประชากร 

สำนักงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา ได้สำรวจภาวการณ์ทำงานของประชากร ไตรมาส 2       
ปี 2565 (กรกฎาคม – กันยายน 2565) จังหวัดนครราชสีมามีประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป รวมทั้งสิ้น 2,049,090 คน 
เป็นชาย 973,333 คน เป็นหญิง 1,075,757 คน อยู่ในกำลังแรงงานจำนวน 1,263,922 คน จำแนกเป็นผู้มีงานทำ 
1,208,730 คน (ร้อยละ 95.63) ผู้ว่างงาน 23,742 คน (ร้อยละ 1.87) ผู้รอฤดูกาล 31,450 คน (ร้อยละ 2.48) 
ของจำนวนผู้อยู่ในกำลังแรงงาน และผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงานจำนวน 800,709 คน (ร้อยละ 63.35) ของจำนวน
ประชากรที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ในจังหวัดนครราชสีมา  

 

 

  

 

 

 

             
 
 

          

สถานการณ์แรงงานจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 

ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 1,263,922 คน 
ชาย 708,089 คน / หญิง 555,833 คน 

 

 

 

ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 785,168 คน 
ชาย 265,244 คน หญิง 519,924 

คน 

 กำลังแรงงาน  
1,232,472 คน 

 

กำลังแรงงานที่รอฤดูกาล 
 31,450 คน 

คน 

 ผู้มีงานทำ  
1,208,730 คน 
 

ผู้ว่างงาน 
23,742 คน 

 

ทำงานบ้าน 207,862 คน 

เรียนหนังสือ 181,862 คน 

อ่ืนๆ 92,032 คน  

แผนภูมิที่ 1 แสดงโครงสร้างประชากรจังหวัดนครราชสมีา ไตรมาส 2 ปี 2565 

*หมายเหตุ : ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2565 (ไตรมาส 3 ปี 2565 อยู่ระหว่างประมวลผล) 
 

ผู้ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป  2,049,090 คน 
ชาย 973,333 คน / หญิง 1,075,757 คน 

 

   

 

 

เด็ก ชรา ป่วย พิการ 303,412 คน 
คน  
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กลุ่มผู้อยู่ในวัยทำงาน (อายุ 15 ปีขึ้นไป) จำนวน 2,049,090 คน เป็นผู้ที่อยู่ในกำลังแรงงาน 
จำนวน1,232,472 คน จำแนกเป็นผู้มีงานทำ จำนวน 1,208,730 คน (ร้อยละ 98.07) มีผู้ว่างงาน จำนวน 
23,742 คน (ร้อยละ 1.92) และผู้ที่รอฤดูกาล จำนวน 31,450 คน (ร้อยละ 2.55) ของผู้ที่อยู่ในกำลังแรงงาน 

เมื่อเปรียบเทียบการมีงานทำโดยจำแนกตามเพศ พบว่าเพศชายมีอัตราส่วนของการมีงานทำ
หรืออัตราการจ้างงานมากกว่าเพศหญิง เพศชายมีงานทำ จำนวน 672,535 คน (ร้อยละ 55.63) ส่วนเพศหญิง 
จำนวน 536,195 คน (ร้อยละ 44.36) ของจำนวนผู้มีงานทำในจังหวัดนครราชสีมา 

สำหรับกลุ่มที่ไม่อยู่ในกำลังแรงงานมีจำนวน 785,168 คน (ร้อยละ 38.31) ของประชากร     
ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป จำแนกเป็น ทำงานบ้าน จำนวน 207,862 คน (ร้อยละ 26.47) เรียนหนังสือ จำนวน 
181,862 คน (ร้อยละ 23.16) เด็ก ชรา ป่วย พิการ จำนวน 303,412 คน (ร้อยละ 38.64) และอื่นๆ จำนวน 
92,032 คน (ร้อยละ 11.72) ตามตารางท่ี 6  

ตารางที่ 6 ประชากรที่มีอายุ 15 ปีข้ึนไปจำแนกตามสภาพแรงงานและเพศ 

สถานภาพแรงงาน รวม ชาย หญิง 

ผู้มีอายุ  15  ปีขึ้นไป 2,049,090 973,333 1,075,757 

1. ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 1,263,922 708,089 555,833 

   1.1 กำลังแรงงานปัจจุบัน 1,232,472 682,906 549,566 

      1.1.1 ผู้มีงานทำ 1,208,730 672,535 536,195 

      1.1.2 ผู้ว่างงาน 23,742 10,371 13,371 

   1.2 ผู้ที่รอฤดูกาล 31,450 25,183 6,267 

 2. ผู้ไม่อยู่ในกำลังแรงงาน 785,168 265,244 519,924 

   2.1 ทำงานบ้าน 207,862 75,541 200,321 

   2.2 เรียนหนังสือ 181,862 87,911 93,951 

   2.3 เด็ก ชรา ป่วย พิการ 303,412 122,142 181,270 

   2.4 อื่นๆ 92,032  47,650 44,382 

อัตราการจ้างงานต่อกำลังแรงงาน   95.63% 

อัตราการว่างงานต่อกำลังแรงงาน   1.87% 
 

1. อัตราการจ้างงานต่อกำลังแรงงานจังหวัด =  ผู้มีงานทำ X 100 
ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 

2. อัตราการว่างงานจังหวัด                           =  ผู้ว่างงาน X 100 

ผู้อยู่ในกำลังแรงงาน 

  ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา 
*หมายเหตุ : ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2565 (ไตรมาส 3 ปี 2565 อยู่ระหว่างการประมวลผล) 
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1.2 ผู้มีงานทำ  
 

ผู้มีงานทำในจังหวัดนครราชสีมามีจำนวน 1,208,730 คน พบว่าอยู่ในภาคเกษตรกรรม จำนวน 
417,781 คน (ร้อยละ 34.56) และผู้ที่มีงานทำนอกภาคเกษตรกรรมมีจำนวน 790,949 คน (ร้อยละ 65.44) โดยกลุ่ม
ที ่ทำงานนอกภาคเกษตรกรรมที ่ม ีมากที ่ส ุดจำแนกตามอุตสาหกรรมคือ การขายส่ง การขายปลีก                 
การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล และของใช้ในครัวเรือน จำนวน 212,974 คน     
(ร้อยละ 26.93) รองลงมาเป็น การผลิต จำนวน 198,062 คน (ร้อยละ 25.04) โรงแรมและภัตตาคาร จำนวน 
76,162 คน (ร้อยละ 6.69) การก่อสร้าง จำนวน 58,673 คน (ร้อยละ 7.42) การบริหารราชการและ          
การป้องกันประเทศรวมทั้งการประกันสังคมภาคบังคับ  จำนวน 49,574 คน (ร้อยละ 6.27) ตามลำดับ 
(รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 2 และตารางท่ี 7) 

 
แผนภูมิที่ 2  เปรียบเทียบจำนวนผู้มีงานทำในจังหวัดนครราชสีมา จำแนกเป็นภาคเกษตรกรรมและนอกภาคเกษตรกรรม 

ระหว่างไตรมาส 1 ปี 2565 และ ไตรมาส 2 ปี 2565  
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 ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา 
*หมายเหตุ : ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2565 (ไตรมาส 3 ปี 2565 อยู่ระหว่างการประมวลผล) 

 



                                               รายงานสถานการณ์ดา้นแรงงานจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม - กันยายน)  

กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละข้อมูลสารสนเทศ สำนักงานแรงงานจังหวดันครราชสีมา 23 

 

อุตสาหกรรม 
ไตรมาส 1 ปี 2565 ไตรมาส 2 ปี 2565 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 
ภาคเกษตรกรรม 428,046 257,069 170,977 417,781 267,110 150,971 

1. เกษตรกรรม การล่าสตัว์ การปา่ไม้
และการประมง 

428,046 257,069 170,977 417,781 267,110 150,971 

นอกภาคเกษตรกรรม 798,401 425,125 373,276 790,949 405,425 385,524 
2. การทำเหมืองแร่ และเหมืองหิน 1,433 1,433 - 437 437 - 
3. การผลติ 194,797 94,901 99,896 198,062 97,383 100,679 

4. การไฟฟ้า แก๊สและการประปา 4,754 4,277 477 4,629 2,897 1,732 
5. การจัดหาน้ำ บำบดัน้ำเสีย 3,821 1,891 1,930 2,195 1,775 420 
6. การก่อสร้าง 88,847 79,502 9,345 58,673 50,705 7,968 
7. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซม
ยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วน
บุคคลและของใช้ในครัวเรือน 

192,858 92,924 99,934 212,974 108,948 104,026 

8. ที่พักแรมและบริการดา้นอาหาร 63,827 2,458 42,369 76,162 26,647 49,515 
9. การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้าและ
การคมนาคม 

33,800 30,541 3,259 22,382 19,762 2,620 

10. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 571 231 340 1,953 960 993 

11. กิจกรรมทางการเงินการ
ประกันภัย 

10,268 4,473 5,795 9,633 4,454 5,179 

12. กิจกรรมด้านอสังหาริมทรัพย์   
 การให้เช่าและกิจกรรมทางธุรกิจ 

1,483 489 994 3,279 848 2,431 

13. กิจกรรมทางด้านวิชาชีพ 
และเทคนิค 

6,870 2,673 4,197 6,092 2,076 4,016 

14. การบริหารและการสนับสนุน 11,049 6,125 4,924 15,361 7,789 7,572 
15. การบริหารราชการและการ
ป้องกันประเทศ 

55,443 36,856 18,587 49,574 32,136 17,438 

16. การศึกษา 36,041 13,837 22,204 39,061 11,099 27,962 

17. งานด้านสุขภาพและงานสังคม
สงเคราะห ์

34,312 7,226 27,086 40,691 12,495 28,196 

18. ศิลปะความบันเทิงและนันทนาการ 14,389 3,916 10,473 21,308 10,360 10,948 

19. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม 29,876 18,075 11,801 22,694 14,390 8,304 
20. ลูกจ้างครัวเรือนส่วนบุคคล 13,962 4,297 9,665 5,789 264 5,525 

21. องค์กรระหว่างประเทศ ฯลฯ - - - - - - 

22. ไม่ทราบ - - - - - - 

รวม 1,226,447 682,194 544,253 1,208,730 672,535 536,195 

ตารางที่ 7 แสดงจำนวนผูม้ีงานทำจำแนกตามอุตสาหกรรมและเพศ ไตรมาส 1 ปี 2565 และไตรมาส 2 ปี 2565 

 



                                               รายงานสถานการณ์ดา้นแรงงานจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม - กันยายน)  

กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละข้อมูลสารสนเทศ สำนักงานแรงงานจังหวดันครราชสีมา 24 

แผนภูมิที่ 3   เปรียบเทียบจำนวนผูม้ีงานทำในจังหวัดนครราชสมีา จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมนอกภาคเกษตรกรรม 3 อันดับแรก 
ไตรมาส 1 ปี 2565 และไตรมาส 2 ปี 2565 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

เมื่อพิจารณาผู้มีงานทำจำแนกตามอาชีพในไตรมาส 2 ปี 2565 พบว่าอาชีพที่มีผู้ทำงานมากที่สุด  5 
อันดับแรก ได้แก่ (1) ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือในด้านเกษตรและการประมง จำนวน 344,934 คน ร้อยละ 28.54 (2) 
พนักงานบริการและพนักงานในร้านค้าและตลาด จำนวน 228,621 คน ร้อยละ 18.91 (3) อาชีพขั้นพื้นฐาน
ต่างๆ ในด้านการขายและการให้บริการ จำนวน 169,536 คน ร้อยละ 14.02 (4) ผู ้ปฏิบัติงานด้าน
ความสามารถทางฝีมือและธุรกิจอื่นๆที่เกี่ยวข้อง จำนวน 138,278 คน ร้อยละ 11.46 (5) ผู้ปฏิบัติการโรงงาน
และเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ จำนวน 118,128 คน ร้อยละ 9.77 (รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 4 
และตารางที่ 8) 

 

แผนภูมิที่ 4  เปรียบเทียบจำนวนผู้มีงานทำในจังหวัดนครราชสีมา จำแนกตามอาชีพที่มีคนทำงานมากที่สุด 5 อันดับ ไตรมาส 1   
ปี 2565 และไตรมาส 2 ปี 2565  

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
  ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา 

*หมายเหตุ : ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2565 (ไตรมาส 3 ปี 2565 อยู่ระหว่างการประมวลผล) 
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                                               รายงานสถานการณ์ดา้นแรงงานจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม - กันยายน)  

กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละข้อมูลสารสนเทศ สำนักงานแรงงานจังหวดันครราชสีมา 25 

ตารางที่ 8 จำนวนผู้มีงานทำในจังหวัดนครราชสีมาจำแนกตามอาชีพและเพศ ไตรมาส 1 ปี 2565 และไตรมาส 2 ปี 2565 

 

เมื่อศึกษาผู้ที่มีงานทำในจังหวัดนครราชสีมา พบว่าผู้มีงานทำส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาระดับ

ประถมศึกษา จำนวน 265,615 คน (ร้อยละ 25.82) ของจำนวนประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป ในจังหวัดนครราชสีมา 

รองลงมาเป็นระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 244,321 คน (ร้อยละ 20.21) ระดับมหาวิทยาลัย จำนวน 

239,840 คน (ร้อยละ 19.19) และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวน 217,772 คน (ร้อยละ 18.02) 

(รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 5 และตารางท่ี 9) 

 

 

 

 

 

อาชีพ 
ไตรมาส 1 ปี 2565 ไตรมาส 2 ปี 2565 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 
1. ผู้บัญญตัิกฎหมาย ข้าราชการระดับ
อาวุโส และผู้จดัการ 

63,113 44,726 18,387 40,706 27,964 12,742 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 61,642 21,888 39,754 68,875 23,140 45,735 
3. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านเทคนิคสาขา
ต่างๆและอาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 

40,929 18,249 22,680 49,523 25,243 24,280 

4. เสมียน 42,803 12,550 30,253 50,129 14,794 35,335 

5. พนักงานบริการและพนักงาน 
ในร้านค้าและตลาด 

202,331 77,407 124,924 228,621 96,249 132,372 

6. ผู้ปฏิบัติงานท่ีมฝีีมือในด้าน
การเกษตร และการประมง 

331,462 195,515 135,947 344,934 217,709 127,225 

7. ผู้ปฏิบัติงานด้านความสามารถทาง
ฝีมือและธุรกิจอ่ืนๆ ท่ีเกีย่วข้อง 

155,522 108,891 46,631 138,278 101,845 36,433 

8. ผู้ปฏิบัติการโรงงานและเครื่องจักร
และผูป้ฏิบัติงานด้านการประกอบ 

112,803 73,109 39,694 118,128 68,791 49,337 

9. อาชีพขั้นพื้นฐานต่างๆ ในด้านการ
ขายและการให้บริการ 

215,842 129,859 85,983 169,536 96,800 72,736 

10. คนงานซ่ึงมิได้จำแนกไว้ในหมวดอื่น - - - - - - 

รวม 1,226,447 682,194 544,253 1,208,730 672,535 536,195 

 ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา 
*หมายเหตุ : ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2564 (ไตรมาส 3 ปี 2565 อยู่ระหว่างการประมวลผล) 

 



                                               รายงานสถานการณ์ดา้นแรงงานจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม - กันยายน)  

กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละข้อมูลสารสนเทศ สำนักงานแรงงานจังหวดันครราชสีมา 26 

แผนภูมิที่ 5  เปรียบเทียบผู้มีงานทำในจังหวัดนครราชสีมา จำแนกตามระดับการศึกษา 3 อันดับแรก ไตรมาส 1 ปี 2565 และ    

ไตรมาส 2 ปี 2565 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางที่ 9 แสดงจำนวนผู้มีงานทำในจังหวัดนครราชสีมา จำแนกตามการศึกษาที่สำเร็จและเพศ ไตรมาส 1 ปี 2565 และ     
ไตรมาส 2 ปี 2565 

 

ระดับการศึกษา 
ไตรมาส 1 ปี 2565 ไตรมาส 2 ปี 2565 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

1. ไม่ไดร้ับการศึกษาในระบบ 12,603 4,981 7,622 9,229 2,491 6,738 
2. ต่ำกว่าประถมศึกษา 214,265 116,365 97,900 231,953 129,193 102,760 

3. ประถมศึกษา 309,614 181,396 128,218 265,615 163,356 102,259 
4. มัธยมศึกษาตอนต้น 231,089 147,250 83,839 217,772 132,559 85,213 

5. มัธยมศึกษาตอนปลาย 239,423 133,764 105,659 244,321 135,489 108,832 

- สายสามัญ 193,094 103,883 89,211 200,623 111,086 89,537 

- สายอาชีวศึกษา 46,329 29,881 16,448 43,698 24,403 19,295 

- สายวิชาการศึกษา - - - - - - 

6. มหาวิทยาลัย 218,432 97,417 121,015 239,840 109,447 130,393 

- สายวิชาการ 148,528 60,397 88,131 151,191 58,203 92,988 

- สายวิชาชีพ 50,931 30,685 20,246 55,687 39,901 15,786 

- สายวิชาการศึกษา 18,973 6,335 12,638 32,962 11,343 21,619 

7. การศึกษาอ่ืนๆ - - -  - - 

8. ไม่ทราบ 1,021 1,021 -  - - 
รวม 1,226,447 682,194 544,253 1,208,730 672,535 536,195 

 

            ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา 
*หมายเหตุ : ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2565 (ไตรมาส 3 ปี 2565 อยู่ระหว่างการประมวลผล) 

 

214,265 239,423

309,614

529,148

385,322 389,796

0

100,000

200,000

300,000

400,000

500,000

600,000

ระดับต่่ากว่าประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ระดับประถมศึกษา

ไตรมาส 1 ปี 2565 ไตรมาส 2 ปี 25652



                                               รายงานสถานการณ์ดา้นแรงงานจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม - กันยายน)  

กลุ่มงานยุทธศาสตรแ์ละข้อมูลสารสนเทศ สำนักงานแรงงานจังหวดันครราชสีมา 27 

หากพิจารณาจำนวนผู้มีงานทำในจังหวัดนครราชสีมา ด้านสถานภาพการทำงาน พบว่าผู้มีงานทำ

ส่วนใหญ่เป็นลูกจ้างเอกชน จำนวน 452,980 คน (ร้อยละ 37.47) ของผู้มีงานทำในจังหวัดนครราชสีมา 

รองลงมาทำงานส่วนตัว จำนวน 385,253 คน (ร้อยละ 31.87) ช่วยธุรกิจครัวเรือน จำนวน 206,561 คน    

(ร้อยละ 17.08) ลูกจ้างรัฐบาล จำนวน 135,367 คน (ร้อยละ 11.19) และเป็นนายจ้าง จำนวน 28,569 คน 

(ร้อยละ 2.36) ตามลำดับ (รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 6 และตารางท่ี 10) 

แผนภูมิที่ 6 เปรียบเทียบสถานภาพในการทำงานของผู้มีงานในจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 1 ปี 2565 และไตรมาส 2 ปี 2565  

 
ตารางที่ 10 แสดงจำนวนของผู้มีงานทำ จำแนกตามสถานภาพการทำงาน ไตรมาส 1 ปี 2565 และไตรมาส 2 ปี 2565  
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สถานภาพการ
ทำงาน 

ไตรมาส 1 ปี 2565 ไตรมาส 2 ปี 2565 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 
1. นายจ้าง 34,759 26,384 8,375 28,569 22,222 6,347 
2. ลูกจ้างรัฐบาล 130,835 65,321 65,514 135,367 62,709 72,658 
3. ลูกจ้างเอกชน 509,128 296,000 213,128 452,980 248,810 204,170 

4. ทำงานส่วนตัว 386,462 215,216 171,246 385,253 245,065 140,188 
5. ช่วยธุรกิจครัวเรือน 165,263 79,273 85,990 206,561 93,729 112,832 
6. การรวมกลุ่ม - - - - - - 

รวม 1,226,447 682,194 544,253 1,208,730 672,535 536,195 

 ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา 
*หมายเหตุ : ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2565 (ไตรมาส 3 ปี 2565 อยู่ระหว่างการประมวลผล) 
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1.3 ผู้ว่างงาน 

 

ผู้ว่างงานในจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม - กันยายน)  มีจำนวนทั้งสิ้น 
23,742 คน คิดเป็นอัตราการว่างงานเท่ากับร้อยละ 1.87 ของจำนวนผู้อยู่ในกำลังแรงงานทั้งหมด (1,263,922 คน) 
เมื่อพิจารณากลุ่มผู้ว่างงานจำแนกตามเพศแล้ว พบว่าเพศหญิงมีจำนวนผู้ว่างงานมากกว่าเพศชาย มีจำนวน 13,371 คน 
(ร้อยละ 1.05) ในขณะที่เพศชายมีจำนวน 10,371 คน (ร้อยละ 0.82) (รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 7 และตารางที่ 11) 
 

แผนภูมิที่ 7 เปรียบเทียบจำนวนผู้ว่างงาน ไตรมาส 1 ปี 2565 และไตรมาส 2 ปี 2565  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางที่ 11 จำนวนผู้ว่างงาน จำแนกตามเพศ ไตรมาส 1 ปี 2565 และไตรมาส 2 ปี 2565  

เพศ 
ไตรมาส 1 ปี 2565 ไตรมาส 2 ปี 2565 

รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

กำลังแรงงาน 1,247,269 694,980 552,289 1,263,922 708,089 555,833 
ผู้ว่างงาน 13,463 5,340 2,019 23,742 10,371 13,371 
อัตราการว่างงาน* 1.07 0.76 0.36 1.87 1.46 2.40 

 

*หมายเหตุ : อัตราการว่างงาน =  (ผู้ว่างงาน X 100) 
                                          ผู้อยูในกำลังแรงงาน 

 

 

 

   ที่มา : สำนักงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา 
*หมายเหตุ : ข้อมูล ณ ไตรมาส 2 ปี 2565 (ไตรมาส 3 ปี 2565 อยู่ระหว่างการประมวลผล) 
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2. การส่งเสริมการมีงานทำ 
 

2.1 การจัดหางานในประเทศ 
 

สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสีมา มีการส่งเสริมด้านการทำงานทั้งที่เป็นการทำงาน    
ในประเทศและการทำงานต่างประเทศ โดยการจัดหางานในช่วงไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม - กันยายน)    
มีตำแหน่งงานว่าง จำนวน 3,550 อัตรา มีผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จำนวน 3,512 คน และได้รับการบรรจุงาน 
จำนวน 3,042 คน (รายละเอียดตามแผนภูมทิี ่8 และตารางท่ี 12) 

 
แผนภูมิที่ 8 เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน ไตรมาส 2 ปี 2565 และไตรมาส 3 ปี 2565 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ตารางที ่12 จำนวนตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามเพศ ไตรมาส 3 ปี 2565 

ไตรมาส 
ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน (คน) บรรจุงาน (คน) 

ชาย หญิง ไม่ระบ ุ รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

3 ปี 2565 388 78 3,084 3,550 1,366 2,146 3,512 1,186 1,856 3,042 
 

 

 

 

 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสมีา 
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จำนวนตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอาชีพไตรมาส 3 ปี 2565  
5 อันดับแรก (1) อาชีพงานพ้ืนฐาน ตำแหน่งงานว่าง จำนวน 2,730 อัตรา ผู้ลงทะเบียนสมัคร จำนวน 2,537 คน และ
บรรจุงาน จำนวน 2,493 คน (2) พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด ตำแหน่งงานว่าง จำนวน 
271 อัตรา ผู้ลงทะเบียนสมัคร จำนวน 255 คน และบรรจุงาน จำนวน 250 คน (3) เสมียน เจ้าหน้าที่ ตำแหน่งงาน
ว่าง จำนวน 170 อัตรา ผู้ลงทะเบียนสมัคร จำนวน 270 คน และบรรจุงาน จำนวน 119 คน (4) ผู้ประกอบวิชาชีพ
ด้านต่างๆ ตำแหน่งงานว่าง จำนวน 118 อัตรา ผู้ลงทะเบียนสมัคร จำนวน 86 คน และบรรจุงาน จำนวน 18 คน  (5) 
ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเครื่องจักรและผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ ตำแหน่งงานว่าง จำนวน 113 อัตรา ผู้
ลงทะเบียนสมัคร จำนวน 58 คน และบรรจุงาน จำนวน 46 คน (รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 9 และตารางท่ี 13) 
 

แผนภูมิที่ 9 เปรียบเทียบตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอาชีพ ไตรมาส 2 ปี 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

ตารางที่ 13 แสดงจำนวนตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามอาชีพ ระหว่างไตรมาส 2 ปี 2565                  
และไตรมาส 3 ปี 2565 
 

ประเภทอาชีพ 

ไตรมาส 2 ปี 2565 ไตรมาส 3 ปี 2565 

ตำแหน่ง
ว่าง(อัตรา) 

ผู้
ลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ตำแหน่ง
ว่าง

(อัตรา) 

ผู้
ลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการ
ระดับอาวุโส ผู้จัดการ 

119 36 2 21 46 10 

 ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสีมา 
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ประเภทอาชีพ 

ไตรมาส 2 ปี 2565 ไตรมาส 3 ปี 2565 
ตำแหน่ง

ว่าง(อัตรา) 
ผู้

ลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ตำแหน่ง
ว่าง

(อัตรา) 

ผู้
ลงทะเบียน
สมัครงาน 

(คน) 

บรรจุงาน 
(คน) 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพด้านต่างๆ 116 82 5  118 4  86 5 18 
3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงาน       
ที่เกี่ยวข้อง 

   803  2    274  2    48  4 103  220 4  94 4 

4. เสมียน เจ้าหน้าท่ี     301  3    263  3    52  2 170 3  270 2 119 3 

5. พนักงานบริการ พนักงาน
ขายในร้านค้าและตลาด 

179 89 26  271 2  255 3  250 2 

6 .  ผ ู ้ ปฏ ิบ ั ต ิ ง านฝ ีม ื อด ้ าน
การเกษตรและประมง (แปรรูป
ขั้นพื้นฐาน) 

2 4 14 0 1 0 

7. ผู ้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือใน
ธุรกิจต่างๆ 

    197  5    128  4     47  5 24 39 12 

8.  ผ ู ้ ปฏ ิบ ัต ิ งานในโร ง งาน         
ผ ู ้ ค วบค ุ ม เคร ื ่ อ งจ ั ก รและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 

   198  4    128  5    50  3 113 5 58   46 5 

9. อาชีพงานพ้ืนฐาน   1,978 1   831 1   4,633  1   2,730 1  2,537 1  2,493 1  

T ผู้ฝึกงาน - - - - - - 

รวม 3,893 1,835 664 3,550 3,512 3,042 
 

จำนวนตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามการศึกษา 
ตำแหน่งงานว่างส่วนใหญ่เป็นระดับมัธยมศึกษา จำนวน 1,319 คน ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จำนวน 2,642 คน 
และการบรรจุงาน จำนวน 2,514 คน (รายละเอียดตามแผนภูมิที ่10 และตารางท่ี 14) 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสีมา 
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แผนภูมิที่ 10  เปรียบเทียบจำนวนตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ตารางที่ 14 แสดงตำแหน่งงานว่าง ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามการศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2565 
 

วุฒิการศึกษา 

ไตรมาส 3 ปี 2565  

ตำแหน่ง ผู้ลงทะเบียน บรรจุงาน 

งานว่าง (อัตรา) สมัครงาน (คน)  (คน) 

ประถมศึกษาและต่ำกว่า  234 181 158 

มัธยมศึกษา 1,319 2,642 2,514 

ปวช. 656 133 99 

- พาณิชย์  -  -  - 

- ช่าง  -   -   -  

- อื่นๆ  -  -  - 

ปวส. 638 211 153 

- พาณิชย์  -  -  - 

- ช่าง  -   -   -  

- อื่นๆ  -  -  - 

อนุปริญญา 306 12 11 

ปริญญาตรี 396 341 107 

ปริญญาโท 1 2 0 

ปริญญาเอก 0 0 0 

อื่น ๆ  -  -   -  
รวม 3,550             3,522  3,042 
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 ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสีมา 
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หากพิจารณาตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามช่วงอายุ ช่วงอายุ    
ที่มีตำแหน่งงานว่างมากที่สุดอันดับแรก คือช่วงอายุ 18 – 24 ปี มีตำแหน่งงานว่าง จำนวน 910 อัตรา           
ผู้ลงสมัครงาน จำนวน 846 คน การบรรจุงาน จำนวน 732 คน รองลงมาเป็น ช่วงอายุ 25 - 29 ปี มีตำแหน่ง
งานว่าง จำนวน 885 อัตรา ผู้ลงสมัครงาน จำนวน 769 คน การบรรจุงาน จำนวน 613 คน (รายละเอียด    
ตามแผนภูมิที่ 11 และตารางท่ี 15) 

 

แผนภูมิที่ 11 เปรียบเทียบจำนวนตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน ตามช่วงอายุ ไตรมาส 3 ปี 2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางที่ 15 แสดงจำนวนตำแหน่งงานว่าง ผู้สมัครงาน และการบรรจุงาน จำแนกตามช่วงอายุ ไตรมาส 2 ปี 2565  

ช่วงอายุ ตำแหน่งงานว่าง (อัตรา) ผู้สมัครงาน (คน) การบรรจุงาน (คน) 
18 – 24 ปี 910 846 732 
25 – 29 ปี 885 769 613 
30 - 39 ปี 821 1,274 1,137 

40 – 49 ปี 743 554 498 
50 – 59 ปี 187 65 58 
60 ปีขึ้นไป 4 4 4 

รวม 3,550 3,512  3,042  
 

          โดยตำแหน่งงานว่างและการบรรจุงาน จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรมที่ได้มีตำแหน่งงานว่าง      
มากที่สุดอันดับแรก ได้แก่ อุตสาหกรรมการผลิต มีตำแหน่งงานว่าง จำนวน 2,580 อัตรา การบรรจุงาน 
จำนวน 2,345 คน รองลงมาเป็น การขายส่ง การขายปลีก ฯลฯ มีตำแหน่งงานว่าง จำนวน 256 อัตรา        
การบรรจุงาน จำนวน 175 คน และการขนส่ง สถานที่เก็บสินค้าและการคมนาคม มีตำแหน่งงานว่าง จำนวน    
203 อัตรา การบรรจุงาน จำนวน 181 คน (รายละเอียดตามตารางที่ 16) 
 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสมีา 
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ตารางที่ 16  แสดงจำนวนตำแหน่งงานว่าง และการบรรจุงาน จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ระหว่างไตรมาส 2 ปี 2565 

และไตรมาส 3 ปี 2565 

ประเภทอุตสาหกรรม 
ไตรมาส 2 ปี 2565 ไตรมาส 3 ปี 2565 

ตำแหน่งงาน
ว่าง (อัตรา) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ตำแหน่งงาน
ว่าง (อัตรา) 

บรรจุงาน 
(คน) 

ภาคอุตสาหกรรม 
1. เกษตรกรรม การล่าสตัว์ การปา่ไม ้ 26 - 21 6 

2. การประมง - - 0 0 
นอกภาคเกษตรกรรม 

3. การทำเหมืองแร ่ 1 1 0 0 
4. การผลติ 1,967  1  403  1    2,580  1   2,345  1 

5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา - - 6 0 
6. การก่อสร้าง 5 5    120  5 12 

7. การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ ฯลฯ    726  2  95  2     256  2     175  3 

8. ที่พักแรมและบริการดา้นอาหาร    60  4 - - - 
9. การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้าและการคมนาคม 20 53  3 72    66  4 

10. กิจกรรมทางการเงินและการประกันภัย   85  3 8    203  3    181  2 

11. กิจการด้านอสังหารมิทรัพย์ การให้เช่า 27 20 0 0 

12. การบริหารราชการ การป้องกนัประเทศ 1 - 58   55  5 

13. การศึกษา 32 1 1 0 

14. กิจกรรมการบริหารและการสนับสนุน 3  30  5   190  4   167  3 

15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน    45  5  40  4 0 0 

16. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 30 - 37 35 
17. องค์การระหว่างประเทศและองค์กรการ
ต่างประเทศ 

- - 5 0 

18. ศิลปะ ความบันเทิงและนันทนนาการ - - 0 0 
19. ไม่ทราบ 8 8 0 0 

รวม 3,036 664 1 0 
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ตารางที่ 17 แสดงกิจกรรมเพื่อส่งเสริมการมีงานทำในจังหวัดนครราชสีมา จำแนกตามประเภทกิจกรรม ไตรมาส 3 ปี 2565 

กิจกรรมที่ดำเนินการ  
เพ่ือส่งเสริมการมีงาน 

จำนวนคร้ัง 

ที่จัดกิจกรรม 

ผู้ได้รับประโยชน์ (คน) 

ชาย หญิง รวม 

1. แนะแนวอาชีพ 8 262 376 638 

2. มหกรรมอาชีพ 0 0 0 0 
3. ส่งเสริมการประกอบอาชีพอิสระ 3 96 310 406 
4. ส่งเสริมการประกอบอาชีพ เพื่อผู้สูงอายุ 0 0 0 0 

5. อบรมผู้รับงาน/ผู้นำกลุ่มรับงานไปทำที่บ้าน 0 0 0 0 
6. ประสานให้เกิดการรับงานไปทำที่บ้าน 0 0 0 0 

 
 

 
2.2 แรงงานต่างด้าว 

จำนวนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายที่ได้รับอนุญาตทำงานจำแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต
ทำงานมีจำนวนทั้งสิ้น 33,539 คน จำนวนแรงงานต่างด้าวหลบหนีเข้าเมืองที่ได้รับอนุญาตทำงานตามมติ  
ครม. 3 สัญชาติ จำนวน 16,949 คน ประเภทนำเข้า MOU จำนวน 14,261 คน ประเภทชั่วคราวทั่วไป จำนวน 
1,176 คน ประเภทชนกลุ่มน้อย จำนวน 710 คน และประเภทส่งเสริมการลงทุน (รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 12 
และตารางท่ี 18) 
 

แผนภูมิที่ 12 สัดส่วนแรงงานต่างด้าวถูกกฎหมายที่ได้รับอนุญาตทำงาน จำแนกตามประเภทการได้รับอนุญาต ไตรมาส 3 ปี 2565  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสมีา 
 
 

 ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสีมา 
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ส่งเสริมการลงทุน ชัว่คราวทัว่ไป น าเขา้ MOU ชนกลุ่มนอ้ย มติ ครม. 3 สญัชาติ
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ตารางที่ 18 แสดงจำนวนแรงงานต่างด้าว จำแนกตามอาชีพและสญัชาติที่เข้ามาทำงาน ไตรมาส 3 ปี 2565  

ประเภทอาชีพ 

สัญชาติ (คน) 

ญ
ี่ปุ่น

 

จีน
 

อิน
เดี

ย 

อัง
กฤ

ษ 

กัม
พูช

า 

อเ
มร

ิกัน
 

ฟิล
ิปป

ินส
 ์

ออ
สเ

ตร
เล

ีย 

อื่น
ๆ 

รว
ม 

1. ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการระดับอาวุโส 
ผู้จัดการ 

157 34 13 8 1 7 10 3 7 240 

2. ผู้ประกอบวิชาชีพต่างๆ 10 70 22 49 1 44 398 10 15 619 

3. ช่างเทคนิคและผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้อง - - - - - - - - - - 
4. เสมียน เจ้าหน้าที ่ - - - - - - - - - - 

5. พนักงานบริการ พนักงานขายในร้านค้าและตลาด - - - - - - - - - - 
6. ผู้ปฏิบัติงานฝีมือด้านการเกษตรและประมง - - - - - - - - - - 
7. ผู้ปฏิบัติงานโดยใช้ฝีมือในธุรกิจต่างๆ 49 15 5 8 8 4 5 3 4 93 
8. ผู้ปฏิบัติงานในโรงงาน ผู้ควบคุมเคร่ืองจักรและ
ผู้ปฏิบัติงานด้านการประกอบ 

- - - - - - - - - - 

9. อาชีพงานพื้นฐาน - - - - - - - - - - 
รวม 216 119 40 65 2 55 413 16 17 952 

 
2.3 แรงงานไทยในต่างประเทศ 

          จำนวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ มีจำนวนทั้งสิ้น 469 คน  
จำแนกตามระดับการศึกษา ระดับการศึกษาที่มีการลงทะเบียนมากที่สุดคือ ระดับมัธยมศึกษา จำนวน 563 คน 
รองลงมาคือ ระดับ ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา จำนวน 132 คน ระดับประถมศึกษา จำนวน 81 คน และระดับ
ปริญญาตรี จำนวน 47 คน (รายละเอียดตามตารางที่ 19) 
 

ตารางที่ 19 แสดงจำนวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตามระดับ
การศึกษา ไตรมาส 3 ปี 2565 

ระดับการศึกษา ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
ประถมศึกษา 73 15 88 

มัธยมศึกษา 358 76 434 
ปวช. ปวส. ปวท. อนุปริญญา 82 22 104 
ปริญญาตรี  

26 
 

15 41 ปริญญาโท 

ปริญญาเอก 
รวม 539 128 667 

           
 ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสีมา 
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จำนวนแรงงานไทยที่ลงทะเบียนแจ้งความประสงค์เดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนก ตาม
วิธีการเดินทางไปทำงาน วิธีการที่มีการเดินทางไปทำงานมากที่สุด คือ บริษัทจัดหางานจัดส่ง จำนวน 600 คน 
รองลงมา คือ นายจ้างพาทำงาน จำนวน 389 คน และเดินทางด้วยตนเอง จำนวน 372 คน (รายละเอียด     
ตามตารางท่ี 20)  

 

ตารางที ่20 แสดงจำนวนที่แรงงานไทยไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตามวิธีการเดินทาง ไตรมาส 3 ปี 2565 

วิธีการเดินทาง จำนวน 

1. บริษัทจัดหางานจัดส่ง 600 

2. Re-Entry 371 
3. เดินทางด้วยตนเอง 372 

4. นายจ้างพาไปฝึกงาน 35 
5. นายจ้างพาไปทำงาน 389 
6. กรมการจัดหางานจัดส่ง 254 

รวม 2,021 
 

หากพิจารณาจากการไปทำงานของแรงงานไทย จำนวน 1,063 คน พบว่าภูมิภาคที่มีการเดินทาง ไป
ทำงานมากที่สุด คือ เอเชีย จำนวน 756 คน รองลงมาเป็น ตะวันออกกลาง จำนวน 249 คน และภูมิภาคอื่นๆ 
จำนวน 853 คน (รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 13) 

 

แผนภูมิที่ 13 สัดส่วนของแรงงานไทยที่เดินทางไปทำงานต่างประเทศ จำแนกตามภูมิภาค ไตรมาส 3 ปี 2565  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ที่มา : สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสมีา 
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3. การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 

ด้านการพัฒนาศักยภาพของแรงงานในจังหวัดนครราชสีมา สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 5 
นครราชสีมา ได้ดำเนินการฝึกอบรมพัฒนาฝีมือของแรงงานในรูปแบบต่างๆ เช่น การฝึกเตรียมเข้าทำงาน     
การฝึกเพื ่อยกระดับฝีมือแรงงาน ทั ้งนี ้เพื ่อเพิ ่มขีดความสามารถให้มีความเท่าเทียมเทียบเท่ามาตรฐาน          
ของต่างประเทศและพัฒนาให้มีความสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานในปัจจุบันของประเทศ 

การฝึกเตรียมเข้าทำงาน มีผู้เข้าฝึกทั้งสิ้น 20 คน เป็นกลุ่มภาคบริการ เข้าฝึก จำนวน 20 คน 
อยู่ระหว่างฝึกงาน จำนวน 17 คน ผ่านการฝึก จำนวน 19 คน (เป็นผลงานไตรมาส 2) ช่างเครื่องกล เป็นผู้เข้าฝึก
ในไตรมาส 2 จำนวน 23 คน ผ่านการฝึก จำนวน 13 คน (เป็นนักเรียนเข้ารับการฝึกโครงการเพิ่มทักษะด้านอาชีพ 
แก่นักเรียนครอบครัวยากจนที่ไม่ได้เรียนต่อ) ไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ เป็นเข้าฝึกในไตรมาส 
จำนวน 5 คน ผ่านการฝึก จำนวน 4 คน (เป็นนักเรียนเข้ารับการฝึกโครงการเพิ่มทักษะด้านอาชีพ แก่นักเรียน
ครอบครัวยากจนที่ไม่ได้เรียนต่อ 2 คน) และช่างอุตสาหการ เป็นผู้เข้าฝึกไตรมาส 2 จำนวน 4 คน ผ่านการฝึก จำนวน 4 
คน (เป็นนักเรียนเข้ารับการฝึกโครงการเพิ่มทักษะด้านอาชีพ แก่นักเรียนครอบครัวยากจนที่ไม่ได้เรียนต่อ 1 คน) 
(รายละเอียดตามตารางที่ 21) 

 

ตารางที่ 21 แสดงจำนวนผู้ฝึกเตรียมเข้าทำงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี 2565 และไตรมาส 3 ปี 2565 
 

กลุ่มอาชีพ 

ไตรมาส 2 ปี 2565 ไตรมาส 3 ปี 2565 
หมายเหตุ ผู้เข้า 

ร่วมฝึก 

ผู้ผ่าน
การฝึก 

ผู้เข้า 
ร่วมฝึก 

ผู้ผ่าน
การฝึก 

1. ช่างก่อสร้าง - - - -  
2. ช่างอุตสาหการ 4 - - 4 1) ผู ้ผ่าน 4 คน เข้าอบรมช่วงไตรมาส 2 เป็นเด็ก

โครงการไม่ได้เรียนต่อ 1 คน 

3. ช่างเคร่ืองกล 23 10 - 18 1) ผู้ผ่าน 10 คน เป็นผลงานไตรมาส 1  
2) ผู้เข้าอบรม 23 คน เข้าอบรมช่วงไตรมาส 2 เป็นผู้ผ่าน
ในไตรมาส 3 เป็นเด็กโครงการไม่ได้เรียนต่อ 13 คน 

4. ช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส ์

และคอมพิวเตอร์ 
5 - 

- 
4 

1) ผู้เข้าอบรม เป็นผลงานไตรมาส 2 ผู้ผ่านเป็นผลงาน
ในไตรมาส 3 เป็นเด็กโครงการไม่ได้เรียนต่อ 2 คน 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - - -  
6. เกษตรอุตสาหกรรม - - - -  
7. ภาคบริการ 21 - 20 19 1) ผู ้ผ่าน 19 คน เป็นผลงานไตรมาส 2 ผู ้ผ่านเป็น

ผลงานไตรมาส 3 เป็นเด็กโครงการไม่ได้เรียนต่อ 6 คน  
2) ผ ู ้ เข ้าอบรม 20 คน เป ็นผลงานในไตรมาส 3       
อยู่ระหว่างฝึกงาน 17 คน  

รวม 53 - 20 45  
 
 
 
 
 

 
 
  ที่มา : สถาบันพฒันาฝีมือแรงงาน 5 จังหวัดนครราชสีมา 
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การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน หากจำแนกตามกลุ ่มอาอาชีพที ่มีผ ู ้เข้าฝ ึกมากที ่ส ุดคือ          
ภาคบริการ เข้าฝึก จำนวน 197 คน ผ่านการฝึก จำนวน 189 คน รองลงมาคือ ช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และ
คอมพิวเตอร์เข้าฝึก จำนวน 63 คน ผ่านการฝึก จำนวน 49 คน (รายละเอียดตามตารางที่ 22) 

 

ตารางที่ 22 แสดงจำนวนผู้เข้าฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 2 ปี 2565 และไตรมาส 3 ปี 2565 
 

กลุ่มอาชีพ 
ไตรมาส 2 ปี 2565 ไตรมาส 3 ปี 2565 

ผู้เข้าร่วมฝึก ผู้เข้าร่วมฝึก ผู้เข้าร่วมฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่างก่อสร้าง - - - - 
2. ช่างอุตสาหการ - - - - 

3. ช่างเคร่ืองกล - - 15 15 
4. ช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ 193 193 63 49 

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - - - 
6. เกษตรอุตสาหกรรม - - 40 40 
7. ภาคบริการ 81 81 197 189 

รวม 274 274 315 293 
 
 

การฝึกเพื่อทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน ในไตรมาส 3 ปี 2565 มีผู้เข้าฝึก จำนวน 15 คน 
จำแนกเป็น กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์ เข้าฝึก 15 คน ผ่านการฝึก 13 (รายละเอียด
ตามตารางท่ี 23) 

 

ตารางที่ 23 แสดงจำนวนผู้เข้าฝึกทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จำแนกตามกลุ่มอาชีพ ไตรมาส 3 ปี 2565 
 

กลุ่มอาชีพ 
ไตรมาส 2 ปี 2565 ไตรมาส 3 ปี 2565 

หมายเหตุ 
ผู้เข้าร่วมฝึก ผู้ผ่านการฝึก ผู้เข้าร่วมฝึก ผู้ผ่านการฝึก 

1. ช่างก่อสร้าง - - - -  
2. ช่างอุตสาหการ - - - -  

3. ช่างเคร่ืองกล - - - -  
4. ช่างไฟฟ้าอิเล็กทรอนิกส์และ
คอมพิวเตอร์ 

24 24 15 13  

5. ช่างอุตสาหกรรมศิลป์ - - - -  
6. เกษตรอุตสาหกรรม - - - -  

7. ภาคบริการ 18 18 - 13  
รวม 42 42 15 26  

 

 
 
  ที่มา : สถาบันพฒันาฝีมือแรงงาน 5 จังหวัดนครราชสีมา 
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4. การคุ้มครองแรงงานและสวัสดิการ 
 

4.1 การตรวจแรงงาน 

การตรวจคุ้มครองแรงงาน โดยสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดนครราชสีมา 
และศูนย์ความปลอดภัยในการทำงานเขต 3 ทั้ง 2 หน่วยงานเป็นหน่วยงานที่มีบทบาทในการคุ้มครองแรงงาน 
ภายใต้พระราชบัญญัติคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 มุ่งหมายให้แรงงานมีคุณภาพชีวิตที่ได้รับความเป็นธรรม
อย่างทั่วถึง เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมทั้งฝ่ายนายจ้างและลูกจ้าง โดยการตรวจสอบว่านายจ้างมีการปฏิบัติ    
ต่อลูกจ้างตามกฎหมาย 

ในช่วงไตรมาส 3 ปี 2565 (กรกฎาคม –กันยายน) สำนักงานสวัสดิการคุ้มครองแรงงานจังหวัด
นครราชสีมา ได้มีการเข้าตรวจแรงงานจำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม 120 แห่ง โดยมีสถานประกอบการ              
ที่ปฏิบัติถูกต้อง จำนวน 115 แห่ง ปฏิบัติไม่ถูกต้อง จำนวน 5 แห่ง คน (เจ้าหน้าที่ได้มีคำสั่งให้ดำเนินการ     
ให้ถูกต้องแล้ว) ลูกจ้างผ่านการตรวจ จำนวน 4,870 คน จำแนกตามขนาดของสถานประกอบการ มีสถานประกอบการ
ผ่านการตรวจ (1) ขนาด 1 – 4 คน จำนวน 2 แห่ง ลูกจ้างผ่านการตรวจ จำนวน 6 คน (2) ขนาด 5 – 9 คน 
จำนวน 4 แห่ง ลูกจ้างผ่านการตรวจ จำนวน 26 คน (3) ขนาด 10 – 19 คน จำนวน 28 แห่ง ลูกจ้างผ่านการตรวจ 
จำนวน 375 คน (4) ขนาด 20 – 49 คน จำนวน 51 แห่ง ล ูกจ ้างผ่านการตรวจ จำนวน 1,686 คน               
(5) ขนาด 50 – 99 คน  จำนวน 30 แห่ง ลูกจ้างผ่านการตรวจ จำนวน 2,065 คน  (6) ขนาด 100 – 299 คน 
จำนวน 5 แห่ง ลูกจ้างผ่านการตรวจ จำนวน 712 คน (รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 14 และตารางที่ 24) 

 

แผนภูมิที่ 14 ขนาดสถานประกอบการที่ผ่านการตรวจลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ ไตรมาส 3 ปี 2565  
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ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน จังหวัดนครราชสีมา 
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ตารางที่ 24 แสดงจำนวนสถานประกอบการและลูกจ้างทีผ่่านการตรวจ ไตรมาส 3 ปี 2565 
 

ขนาดสถาน 
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ
ที่ผ่านการ

ตรวจ (แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ (คน) 
ผลการตรวจ 

(แห่ง) 
การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ 

(แห่ง) 

ชาย หญิง เด็ก รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ
ไม่

ถูกต้อง 

ออก
หนังสือ
เชิญ
พบ 

ออกคำสั่ง
ให้

ดำเนินการ 

ส่งเร่ือง
ดำเนินคดี 

1 – 4 คน 2 3 3 - 6 - - 1 - - 
5 – 9 คน 4 10 16 - 26 - - 1 - - 

10 – 19 คน 28 263 112 - 375 - - 12 - - 
20 – 49 คน 51 1,107 579 - 1,686 - - 14 - - 
50 – 99 คน 30 1,213 852 - 2,065 - 1 10 - - 

100 – 299 คน 5 352 360 - 712 - - 3 - - 
300 – 499 คน - - - - - - - - - - 
500 – 999 คน - - - - - - - - - - 
1,000 คน + - - - - - - - - - - 

รวม 120 2,948 1,922 - 4,870 - 1 41 - - 
 
 

การตรวจแรงงาน หากจำแนกตามประเภทของอุตสาหกรรม อุตสาหกรรมที่มีลูกจ้างผ่านการตรวจ
มากที่สุดคือ อุตสาหกรรมการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ฯลฯ จำนวน 32 แห่ง ลูกจ้างผา่นการตรวจ 
จำนวน 1,048 คน รองลงมาคือ การขนส่ง สถานที่เก็บสินค้า และการคมนาคม จำนวน 31 แห่ง ลูกจ้าง     
ผ่านการตรวจ จำนวน 1,754 คน (รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 15 และตารางท่ี 25) 

 

แผนภูมิที่ 15 สถานประกอบการและลูกจ้างท่ีผ่านการตรวจ จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 3 ปี 2565 
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 ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน จังหวัดนครราชสมีา 
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ตารางที่ 25 แสดงจำนวนสถานประกอบการและลูกจ้างทีผ่่านการตรวจ จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม ไตรมาส 2 ปี 2565 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สถาน
ประกอบ 

การที่ผ่าน
การตรวจ 

(แห่ง) 

ลูกจ้าง
ที่ผ่าน
การ
ตรวจ 
(คน) 

ผลการตรวจ 
การดำเนินการของ
เจ้าหน้าที ่(แห่ง) 

ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

 

ปฏิบัติ
ไม่

ถูกต้อง 

 

ออกคำสั่ง
ให้

ดำเนินการ 

ส่งเร่ือง
ดำเนินคดี 

1. เกษตรกรรม การล่าสัตว์ การป่าไม้ 3 163 -    
2. การประมง   -    

3. การทำเหมืองแร่และเหมืองหิน 1 52 -    
4. การผลิต 27 1,743 - 1 5  

5. การไฟฟ้า ก๊าซ และการประปา 1 45 -    
6. การก่อสร้าง 4 88 -    

7. การขายส่ง การขายปลีก ฯลฯ 32 1,048 - 1 4  
8. โรงแรมและภัตตาคาร 8 477 - 1 2  

9. การขนส่ง สถานที ่เก ็บสินค้าและการ
คมนาคม  

31 1,754 - 1 25  

10. การเป็นสื่อการทางการเงิน  3 117 -    

11. กิจการด้านอสังหาริมทรัพย์    -    
12. การบริหารราชการการ 7 780 - 1 5  

13. การศึกษา   -    
14 .  ง านด ้ านส ุ ขภาพและงานส ั งคม
สงเคราะห ์

  -    

15. กิจกรรมด้านบริการชุมชน   -    
16. ลูกจ้างส่วนบุคคล   -    

17. องค์กรระหว่างประเทศ อื่นๆ 2 139 -    
18. ข้อมูลข่าวสารและการสื่อสาร 1 29 -    

18. ไม่ทราบ   -    
รวม 120 6,435  5 41  

 
 
 
 
 
 
 
  

 ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน จังหวัดนครราชสมีา 
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4.2 การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน 

การตรวจความปลอดภัยในการทำงาน หากจำแนกตามขนาดของสถานประกอบการ            
มีสถานประกอบการที่ได้รับการตรวจ จำนวน 70 แห่ง และลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ จำนวน 6,960 คน พบว่า
จากการตรวจความปลอดภัยของทั้ง 70 แห่ง มีสถานประกอบการที่ปฏิบัติถูกต้องทั้ง 70 แห่ง และมีคำสั่ง    
ของเจ้าหน้าที่ให้ดำเนินการปรับปรุง จำนวน 22 แห่ง (รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 16 และตารางท่ี 26) 
 

แผนภูมิที่ 16 สถานประกอบการที่ได้รับการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน จำแนกตามขนาดสถานประกอบการ ไตรมาส 3 ปี 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ตารางที่ 26 แสดงจำนวนสถานประกอบการและลูกจ้างที่ผ่านการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน จำแนกตามขนาด     
สถานประกอบการ ไตรมาส 3 ปี 2565  

 

ขนาดสถาน
ประกอบการ 

สถาน
ประกอบการ
ที่ผ่านการ

ตรวจ (แห่ง) 

ลูกจ้างที่ผ่านการตรวจ ผลการตรวจ (แห่ง) 
การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ 

(แห่ง) 

ชาย หญิง รวม 
ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติไม่
ถูกต้อง 

ส่ง
เอกสาร 

ปรับ
ปรุง 

ส่งเร่ือง
ดำเนินคดี 

1 – 9 คน 3 5 3 8 3   1  
10 – 19 คน 10 106 33 139 10   4  

20 – 49 คน 27 653 286 939 27   7 2 
50 – 99 คน 15 698 287 985 15   4  

100 – 299 คน 10 894 789 1,683 10   6  
300 – 499 คน 1 118 290 408 1   0  
500 – 999 คน 4 1,058 1,740 2,798 4   0 1 
1,000 คน +          

รวม 70 3,532 3,428 6,960 70   22 3 
 
 
  *หมายเหตุ : สถานประกอบกิจการแต่ละแห่งท่ีปฏิบัตไิม่ถูกต้อง อาจมีการดำเนินการของเจ้าหน้าท่ีมากกว่า 1 กรณี 

  ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน จังหวัดนครราชสมีา 
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จากการตรวจความปลอดภัยในการทำงาน จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม พบว่า        
สถานประกอบการมีการปฏิบัติที่ไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย 25 แห่ง คือ การขนส่ง จำนวน 12 แห่ง 
การผลิต จำนวน 6 แห่ง กิจกรรมด้านบริการชุมชน จำนวน 4 แห่ง และประเภทอื ่นๆ จำนวน 3 แห่ง 
(รายละเอียดตามตารางที ่27) 

 

ตารางที่ 27  แสดงจำนวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายความปลอดภัย จำแนกตามประเภทอุตสาหกรรม   
ไตรมาส 3 ปี 2565 

 

ประเภทอุตสาหกรรม 

สถาน
ประกอบ 
การที่

ผ่านการ
ตรวจ 
(แห่ง) 

ลูกจ้าง
ที่ผ่าน
การ
ตรวจ 
(คน) 

 

ผลการตรวจ 
(แห่ง) 

 

การดำเนินการของเจ้าหน้าที่ 
(แห่ง) 

ปฏิบัติ
ถูกต้อง 

ปฏิบัติ
ไม่

ถูกต้อง 

ส่ง
เอกสาร ปรับปรุง 

ส่งเร่ือง
ดำเนินคดี 

1. เกษตรกรรม  2 96 2 0    
2. การผลติ 19 1,816 19 6  5 1 
3. การทำเหมืองแร ่ 1 21 1 1   1 
4. การไฟฟ้า ก๊าซและการประปา 2 44 2 1  1  
5. การก่อสร้าง 3 72 3 1  1  
6. การขายส่ง การขายปลีก การซอ่มแซม 

ยานยนต์ ฯลฯ 
10 707 10 0 

  
 

7. โรงแรมและภตัตาคาร 1 42 1 0    
8. การขนส่ง สถานท่ีเก็บสินค้า  
การคมนาคม 

20 758 10 
12  11 1 

9. การเป็นสื่อกลางทางการเงิน 1 26 1 0    
10. กิจการด้านอสังหารมิทรัพย์  0       

11. การบริหารราขการและการปอ้งกัน
ประเทศ 

0       

12. กิจกรรมด้านบริการชุมชน สังคม 11 3,270 0 4  4  
รวม 70 6,852 49 25  22 3 

 
 
 

  

*หมายเหตุ : สถานประกอบกิจการแต่ละแห่งท่ีปฏิบัตไิม่ถูกต้อง อาจมีการดำเนินการของเจ้าหน้าท่ีมากกว่า 1 กรณ ี
  ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน จังหวัดนครราชสมีา 
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ตารางที่ 28 การตรวจและกำกับสถานประกอบกิจการ หน่วยงานรัฐวิสาหกิจให้ปฏิบัติตามมาตรฐ านความปลอดภัยและ       
อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทำงานขั้นเทคนิควิชาการ ไตรมาส 3 ปี 2565 

 

เดือน หน่วยนับ รวม กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

เป้าหมาย แห่ง/ครั้ง 114 15/15 12/12 0/0 

ผลการดำเนินงาน คน 9,127 1,094 1,555 0 
 
 

  

4.3 แรงงานสัมพันธ์  
สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ได้ส่งเสริมการจัดตั้งองค์กรนายจ้างและลูกจ้าง

แรงงานสัมพันธ์ เพ่ือเป็นการป้องกันความขัดแย้งระหว่างนายจ้างและลูกจ้างและสร้างทัศนคติที่ดีในการทำงาน
ร่วมกันของนายจ้างและลูกจ้างรวม 19 แห่ง (รายละเอียดตามตารางที่ 29) 

 

ตารางที่ 29 แสดงจำนวนองค์กรนายจ้างและลูกจ้าง ไตรมาส 2 ปี 2565  
 

ประเภทองค์กร จำนวน (แห่ง) 

องค์กรนายจ้าง - 
สมาคมนายจ้าง 8 

สหพันธ์นายจ้าง - 
สภาองค์การนายจ้าง - 

องค์กรลูกจ้าง - 
สหภาพแรงงานรับวิสาหกิจ - 

สหภาพแรงงานในกิจการเอกชน 11 
สหพันธ์แรงงาน - 
สภาองค์กรลูกจ้าง - 

รวม 19 
 

ตารางที่ 30 การส่งเสริมการจัดสวสัดิการแรงงานจำแนกกิจกรรมที่สง่เสริม ไตรมาส 3 ปี 2565   

กิจกรรมที่ส่งเสริม แห่ง คน 

1. ส่งเสรมิให้บริการด้านสวัสดิการแรงงานนอกเหนือจากที่กฎหมายกำหนด - - 

2. ดำเนินการพัฒนาเด็กปฐมวัยศนูย์เด็กเล็กวิทยาเขต สิรินธรราชวทิยาลัยในพระราชูปถัมภ์ - - 
3. ให้บริการเงินกู้กองทุนเพื่อผู้ใช้แรงงาน - - 

4. ส่งเสรมิสวสัดิการเพื่อแรงงาน ครอบครัวและสังคม 40 2,411 
กิจกรรมที่ส่งเสริมสวัสดิการแรงงานในแรงงานภาคเกษตรและผู้ท่ีรับงานไปทำท่ีบ้าน 

1. ส่งเสรมิความรูเ้กี่ยวกับสวัสดิการแรงงาน - - 

2. จัดคาราวานแก้จน เพื่อให้บริการด้านสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน - - 

3. กิจกรรมส่งเสริมสวสัดิการเพื่อพัมนาคุณภาพชีวิตแรงงานนอกระบบ - - 
4. กิจกรรมส่งเสริมสวสัดิการแรงงานตามวิถีเศรษฐกิจพอเพียง - - 

ที่มา : ศูนย์ความปลอดภัยในการทำงานเขต 3  จังหวัดนครราชสมีา 
 

ที่มา : สำนักงานสวัสดิการและคุม้ครองแรงงาน จังหวัดนครราชสีมา 
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5. การประกันสังคม  
 

5.1 การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการทำงาน 

การประสบอันตราย/เจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามความร้ายแรงและสาเหตุ     
ของการประสบอันตราย (ในกองทุน) พบว่ามีลูกจ้างที่ประสบอันตราย/เจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำนวน 
494 คน จำแนกเป็น หยุดงานไม่เกิน 3 วัน จำนวน 361 คน รองลงมาเป็น หยุดงานเกิน 3 วัน จำนวน 125 คน    
และเสียชีวิต จำนวน 8 คน (รายละเอียดตามตารางที่ 31) 

 

ตารางที่ 31  แสดงจำนวนผู้ประสบอันตราย/เจ็บป่วยเนื่องจากการทำงาน จำแนกตามความร้ายแรงและสาเหตุของการประสบ
อันตราย (ในกองทุน) ไตรมาส 3 ปี 2565 

 

สาเหตุการประสบอันตราย 

ความร้ายแรง 

รวม 
เสียชีวิต 

สูญเสียอวัยวะ
บางส่วน 

หยุดงาน
เกิน 3 วัน 

หยุดงานไม่
เกิน 3 วัน 

1. ตกจากที่สูง 1 - 8 17 26 
2. หกล้ม ลื่นล้ม - - 6 19 26 
3. อาคารหรือสิ่งก่อสร้างพังทับ - - - - - 
4. วัตถุหรือสิ่งของพังทลายหล่นทับ - -    28  2     59    2    87  2 

5. วัตถุหรือสิ่งของกระแทก/ชน - - 12        53    3    65  3 

6. วัตถุหรือสิ่งของหนีบ/ดึง - -    23  3 35       58   

7. วัตถุหรือสิ่งของตัด/บาด/ทิ่มแทง - -    31  1      109   1   140  1 

8. วัตถุหรือสิ่งของหรือสารเคมีกระเด็นเข้าตา - - 1 22 23 
9. ยกหรือเคลื่อนย้ายของหนัก - - 1 5 6 

10. ประสบอันตรายจากท่าการทำงาน - - 1 3 4 
11. อุบัติเหตุจากยานพาหนะ 5 - 5 2 12 
12. วัตถุหรือสิ่งของระเบิด - - - 1 1 
13. ไฟฟ้าช็อต - - 1 8 9 
14. ผลจากความร้อนสูง/สัมผัสของร้อน 1 - 3 8 12 
15. ผลจากความเย็นจัด/สัมผัสของเย็น - - - - - 

16. สัมผัสสิ่งมีพิษ-สารเคมี - - 1 7 8 

17. อันตรายจากรังสี - - - - - 

18. อันตรายจากแสง - - - - - 

19. ถูกทำร้ายร่างกาย - - - 1 1 
20. ถูกสัตว์ทำร้าย 1 - 1 9 11 
21. โรคเนื่องจากการทำงาน - - 2 3 5 

22. อื่นๆ - - - - - 
รวม 8 0 125 339 494 

 
ที่มา : สำนักงานประกันสังคม จังหวัดนครราชสีมา 
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5.2 ผู้ประกันตน 
 

ผู้ประกันตนในจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 จำแนกตามประเภทผู้ประกันตน   
ตามมาตราต่างๆ มีจำนวนทั้งสิ้น 1,037,175 คน จำแนกเป็น มาตรา 33 จำนวน 261,209 คน มาตรา 39 จำนวน 
48,713 คน และมาตรา 40 จำนวน 727,253 คน (รายละเอียดตามแผนภูมิที่ 17 และตารางที่ 32) 

 

แผนภูมิที่ 17 เปรียบเทียบจำนวนผู้ประกันตน ระหว่างไตรมาส 2 ปี 2565 และ ไตรมาส 3 ปี 2565 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตารางที่ 32 แสดงจำนวนผู้ประกนัในมาตราต่างๆ ไตรมาส 3 ปี 2565  
 

ประเภทผู้ประกันตน จำนวนผู้ประกนัตน (คน) 
มาตรา 33 261,209 
มาตรา 39 48,713 
มาตรา 40 727,253 

รวม 1,037,175 
 
 

ตารางที่ 33 แสดงข้อมูลกองทุนประกันสังคม ไตรมาส 3 ปี 2565 
 
 

กองทุนประกนัสังคม จำนวน  

1. สถานประกอบการที่ข้ึนทะเบียน              10,012    แห่ง 
2. ผู้ประกันตน          1,037,175    คน 

3. เงินกองทุนประกันสังคม       418,647,931    ล้านบาท 
4. เงินกองทุนประกันสังคม มาตรา 40          4,298,184    ล้านบาท 
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ตารางที่ 34 แสดงจำนวนสถานประกอบการและลูกจ้างขึ้นทะเบียนประกันสังคม จำแนกตามขนาดของสถานประกอบการ        
ไตรมาส 3 ปี 2565 

 

ขนาดสถานประกอบการ (คน) จำนวนสถานประกอบการ (แห่ง)  จำนวนลูกจ้าง (คน) 
1 - 9 คน              6,702                  1 23,610 

10 - 49 คน              2,255            2       46,317        3 

50 - 99 คน               339             3 23,462 

100 - 499 คน 320       67,596     2 

500 - 999 43 30,879 
1,000 ขึ้นไป 31      114,258      1 

รวม 9,690 306,112 

 
ตารางที่ 35 แสดงจำนวนสถานพยาบาลของกองทุนประกันสังคม ประเภทตามประเภทสถานพยาบาล ไตรมาส 3 ปี 2565  
 

ประเภทสถานพยาบาล จำนวน (แห่ง) 
รัฐบาล 5 

เอกชน 1 

รวม 6 

 

การใช้บริการกองทุนประกันสังคมจังหวัดนครราชสีมา ไตรมาส 3 ปี 2565 จำแนก           
ตามประโยชน์ทดแทน (ไม่เนื่องจากการทำงาน) พบว่าประเภทประโยชน์ทดแทนท่ีมีจำนวนผู้ใช้บริการมากที่สุด 
คือ สงเคราะห์บุตร จำนวน 137,120 ราย รองลงมา คือ ชราภาพ จำนวน 46,355 ราย และการว่างงาน 
จำนวน 24,475 ราย (รายละเอียดตามตารางที่ 36) 

 

ตารางที่ 36 แสดงจำนวนผู้ใช้บริการกองทุนประกันสังคม จำแนกตามประโยชน์ทดแทน ไตรมาส 3 ปี 2565 
 

ประโยชน์ทดแทน จำนวน (ราย) จำนวนเงิน (ล้านบาท) 

1. เจ็บป่วย 10,350 22.68 
2. คลอดบุตร 5,656 68.26 

3. ทุพพลภาพ 3,131 9.92 
4. ตาย 930 26.46 

5. สงเคราะห์บุตร 137,120 115.05 
6. ชราภาพ 46,355 181.74 
7. ว่างงาน 24,475 64.20 

รวม 228,017 488.31 
 
 
 

  ที่มา : สำนักงานประกันสังคม จังหวัดนครราชสีมา 
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ตารางที่ 37 ประเภทกิจการที่ถูกเลิกจ้างในจังหวัดนครราชสีมา ไตรมมาส 3 ปี 2565  
 

ประเภทกิจการ จำนวน (แห่ง) ผู้ถูกเลิกจ้าง (คน) 
1. การค้าเครื่องใช้ไฟฟ้า ยานพาหนะ 32 78 

2. ร้านขายสินค้าเบ็ดเตล็ด การค้าอื่นๆ 21 74 

3. ร้านขายอาหาร โรงแรม ห้องเช่า 12 51 

4. การก่อสรา้ง 9 32 

5. สถาบันการเงิน บริการดา้นธุรกจิ 10 6 

6. อื่นๆ 66 1,002 

รวม 150 1,243 
 

 

 
6. อัตราค่าจ้างขั้นต่ำ 
 

ด้วยคณะกรรมการค่าจ้างได้มีการประชุมศึกษาและพิจารณาข้อเท็จจริงเกี่ยวกับอัตราค่าจ้าง             

ที่ลูกจ้างได้รับอยู่ประกอบกับข้อเท็จจริงอื่นที่กฎหมายกำหนด เมื่อวันที่ 26 สิงหาคม 2565 และมีมติเห็นชอบ           

ให้อัตราค่าจ้างขั้นต่ำ เพ่ือบังคับใช้แก่นายจ้างและลูกจ้างทุกคน ตามประกาศคณะกรรมการค่าจ้าง เรื่องอัตราค่าจ้างขั้นต่ำ 
(ฉบับที่ 11) ลงวันที่ 1 กันยายน 2565 ซึ่งได้มีผลบังคับใช้อัตราค่าจ้างขั้นต่ำดังกล่าวตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565  

 

ตารางที่ 38 อัตราค่าจ้างข้ันต่ำให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2565 
 

ลำดับ 
อัตราค่าจ้างขั้นต่ำ 

(บาท/วัน) 
จำนวน 

(จังหวัด) 
เขตท้องท่ีบังคับใช้ 

1 328 5 จังหวัดนราธิวาส ปัตตานี ยะลา อุดรธานี และน่าน 

2 332 2 

จังหวัดอำนาจเจริญ แม่ฮ่องสอน หนองบัวลำภู เชียงราย อุทัยธานี ลำปาง 
ลำพูน สตูล แพร่ สุโขทัย กำแพงเชร สิงห์บุรี ระยอง ตรัง ตาก ศรีษะเกษ ชุมพร 
ราชบุรี นครศรีธรรมราช มหาสารคาม ชัยภูมิ และพิจิตร  

3 335 19 

จังหวัดเพชรบุรี นครสวรรค์ บุรีรัมย์ อ่างทอง เพชรบูรณ์ ประจวบคีรีขันธ์ 
ชัยนาท กาญจนบุรี บึงกาฬ นครพนม สุรินทร์ ยโสธร ร้อยเอ็ด เลย พัทลุง 
อุตรดิตถ์ สระแก้ว พะเยา และพิษณุโลก 

4 338 6 จังหวัดจันทบุรี นครนายก สมุทรสงคราม กาฬสินธุ์ มุกดาหาร และสกลนคร 

5 340 14 
จังหวัดกระบี่ ขอนแก่น เชียงใหม่ ตราด นครราชสีมา  ปราจีนบุรี พังงา ลพบุรี 
สงขลา สระบุรี สุพรรณบุรี สุราษฎร์ธานี หนองคาย และอุบลราชธานี 

6 343 1 จังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

7 345 1 จังหวัดฉะเชิงเทรา 

8 353 6 
จังหวัดกรุงเทพมหานคร นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรปราการ และ
สมุทรสาคร 

9 354 3 จังหวัดระยอง ภูเก็ต และชลบุรี 
 

ที่มา : สำนักงานประกันสังคม จังหวัดนครราชสีมา 
 

ที่มา : กระทรวงแรงงาน  
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ภาคผนวก 
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ตารางภาคผนวกที่ 1 ดัชนีราคาผู้บริโภคจังหวัดนครราชสีมา จำแนกตามประเภทของดัชนีและหมวดสินค้า       
ณ เดือน กันยายน 2565  

 

หมวด สัดส่วน
น้ำหนัก 
ก.ย.65 

ดัชนี 

ก.ย. 65 ส.ค.65 
ม.ค. 65 – 
ก.ย. 65 

ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไป 100.00 107.3 106.8 105.2 

หมวดอาหารและเครื่องดื่มที่ไม่มีแอลกอฮอล์ 45.83 109.8 108.4 105.6 
  ข้าว แป้งและผลิตภัณฑ์จากแป้ง 7.39 103.3 101.1 99.0 

  เนื้อสัตว์ เป็ด ไก่ และสัตว์น้ำ 11.55 119.6 119.3 115.7 

- เนื้อสัตว์ 6.17 143.0 141.3 134.3 

- เป็ด ไก่ 1.76 116.7 121.0 110.8 

- ปลาและสัตว์น้ำ 3.62 94.8 94.3 97.2 

  ไข่ และผลิตภัณฑ์นม 2.87 106.4 104.7 102.0 
  ผักและผลไม้ 5.93 116.4 112.1 103.5 

- ผักสด 2.19 124.5 118.0 106.6 

- ผลไม้สด 2.91 110.3 109.1 102.0 

  เครื่องประกอบอาหาร 2.52 116.4 117.6 114.8 

  เครื่องดื่มไม่มีแอลกอฮอล์ 2.15 107.4 106.6 105.2 
  อาหารบริโภค-ในบ้าน 11.28 103.9 102.8 102.5 

  อาหารบริโภค-นอกบ้าน 2.14 103.7 103.7 102.1 
หมวดอื่นๆที่ไม่ใช่อาหารและเครื่องดื่ม   54.17 105.1 105.3 104.7 

  หมวดเครื่องนุ่งห่มและรองเท้า 1.67 102.4 102.4 101.8 

  หมวดเคหะสถาน 19.77 99.9 98.8 98.2 
  หมวดการตรวจรักษาและบริการส่วนบุคคล 4.67 103.3 103.6 103.0 

  หมวดพาหนะ การขนส่งและการสื่อสาร 23.63 111.1 112.6 111.9 

- ค่าโดยสารสาธารณะ 0.44 100.4 100.4 100.4 

- ค่าซื้อยานพาหนะ 8.18 101.6 101.6 101.6 

- น้ำมันเชื้อเพลิง 10.64 126.8 130.7 129.0 

- การสื่อสาร 3.06 99.7 99.7 99.8 

  หมวดการบันเทิง การอ่าน และการศึกษา
และการศาสนา 

2.94 100.3 100.3 98.7 

  หมวดยาสูบ และเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ 1.49 103.5 103.3 103.3 
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หมวด สัดส่วน
น้ำหนัก 
ก.ย.65 

ดัชนี 

ก.ย. 65 ส.ค.65 
ม.ค. 65 – 
ก.ย. 65 

ดัชนีราคาผู้บริโภคพื้นฐาน 57.92 103.0 102.8 102.2 

  กลุ่มอาหารสดและพลังงาน 42.08 113.5 112.6 109.4 

- อาหารสด 27.74 112.8 110.9 106.8 

- พลังงาน 14.34 116.0 116.9 115.5 

 
ตารางภาคผนวกที่ 2 สมมติฐานและผลการประมาณการเศรษฐกิจจังหวัดนครราชสีมา ปี 2565 (กันยายน 2565) 
 

 
2565F 

2566F ( ณ กันยายน 2566) 

เฉลี่ย ช่วง 

สมมติฐานหลัก 

สมมติฐานภายนอก 

1) ปริมาณผลผลติ : ข้าว (ร้อยละต่อปี) -9.8 15.2 14.0 – 16.0 

2) ปริมาณผลผลติ : มันสำปะหลัง (ร้อยละต่อปี) 1.4 1.6 1.0 – 2.0 
3) ปริมาณผลผลติ : ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ (ร้อยละต่อปี) 1.4 1.6 1.0 – 3.0 

4) ปริมาณผลผลติ : อ้อยโรงงาน (ร้อยละต่อปี) 1.8 2.2 1.0 – 3.0 
5) ปริมาณผลผลติ : ไก่เนื้อ (ร้อยละต่อปี) 4.2 4.8 4.0 – 6.0 
6) ราคาที่เกษตรกรขายได้เฉลี่ย : ข้าว (บาทต่อตัน) 8,535.8 8,689.4 8,621.1 – 8,791.9 

7) ราคาที่เกษตรกรขายได้เฉลี่ย : มันสำปะหลัง (บาทต่อตัน) 2,952.4 3,064 3,041.0 – 3,100.0 
8) ราคาที่เกษตรกรขายได้เฉลี่ย : ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ (บาทต่อตัน) 11,146.1 11,369.0 11,257.6 – 11,480.5 

9) ราคาที่เกษตรกรขายได้เฉลี่ย : อ้อยโรงงาน (บาทต่อตัน) 1,143.4 1,255.5 1,246.3 – 1,269.2 
10) ปริมาณการใช้ไฟฟ้าภาคอุตสาหกรรม (ร้อยละต่อปี) 3.0 3.8 3.0 – 5.0 

11) จำนวนโรงงานอุตสาหกรรม (โรง) 1,769 1,791 1,769 – 1,805 
12) ยอดขายสินค้าท้ังปลีกและส่ง (ร้อยละต่อปี) 1.6 3.2 2.0 – 4.0 

13) จำนวนผู้เยี่ยมเยือน (ร้อยละตอ่ปี) 90.8 53.8 53.0 – 55.0 
14) ภาษีมูลค่าเพิ่มจดัเก็บได้ (ร้อยละต่อปี) 1.6 3.2 2.0 – 4.0 
15) จำนวนรถยนต์ที่นั่งส่วนบุคคลจดทะเบียนใหม่ (คัน) 14,946 15,873 15,694 – 15,993 
16) จำนวนรถจักรยานยนต์จดทะเบียนใหม่ (คัน) 49,550 54,406 54,009 – 55,000 
17) สินเช่ือเพื่อการลงทุน (ล้านบาท) 104,779.5 109,683.2 109,285.0 – 110,018.5 
สมมติฐานด้านนโยบาย 
18) รายจ่ายประจำรัฐบาลกลาง (ล้านบาท)  

(ร้อยละต่อปี) 
47,838.0 

3.0 
49,273.2 

3.0 
48,794.8 – 49,751.6 

2.0 - 4.0 
19) รายจ่ายลงทุนรัฐบาลกลาง (ลา้นบาท) 

(ร้อยละต่อปี) 
16,074.1 

5.8 
17,038.6 

6.0 
16,877.8 – 17,199.3 

5.0 – 7.0 
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2565F 

2566F ( ณ กันยายน 2566) 

เฉลี่ย ช่วง 

ผลการประมาณการ 
1) อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกจิ (ร้อยละต่อปี) 1.9 3.1 2.1 – 3.8  
2) อัตราการขยายตัวของภาคเกษตรกรรม (ร้อยละต่อปี) 1.5 6.1 5.1 – 6.9 

3) อัตราการขยายตัวของภาคอุตสาหกรรม (ร้อยละต่อปี) 2.2 2.9 2.0 – 4.0 
4) อัตราการขยายตัวของภาคบริการ (ร้อยละต่อปี) 1.7 2.9 1.8 – 3.5 
5) อัตราการขยายตัวของการบริโภคภาคเอกชน (ร้อยละต่อปี) 1.9 3.5 2.3 – 4.3 

6) อัตราการขยายตัวของการลงทนุภาคเอกชน (ร้อยละต่อปี) 3.6 4.7 4.3 – 5.0 
7) อัตราการขยายตัวของการใช้จ่ายของรัฐบาล (ร้อยละต่อปี) 3.5 3.6 2.6 – 4.6 

8) อัตราการขยายตัวของรายได้เกษตรกร (ร้อยละต่อปี) 15.5 10.2 8.4 – 12.4 
9) อัตราเงินเฝ้อ (ร้อยละต่อปี) 5.5 3.0 2.5 – 3.5 

10) จำนวนผู้มีงานทำ (คน) 
เปลี่ยนแปลง (คน) 

1,169,811 
1,609 

1,172,438 
2,627 

1,171,656 – 1,173,053 
1,845 – 3,242 

 
E = Estimate: การประมาณการ , F = Forecast : การพยากรณ์ 
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คณะผู้จัดทำ 
 

ที่ปรึกษา 
1. นายสยาม     ศิริมงคล ผู้ว่าราชการจังหวัดนครราชสีมา 

2. นายศุภภิมิตร เปาริก รองผู้ว่าราชการจังหวัดนครราชสีมา 
3. นายภูมิสิทธิ์     วังคีร ี รองผู้ว่าราชการจังหวัดนครราชสีมา 

4. นายชรินทร์  ทองสุข รองผู้ว่าราชการจังหวัดนครราชสีมา 
5. นายสมเกียรติ  วิริยะกุลนันท์ รองผู้ว่าราชการจังหวัดนครราชสีมา 

 

ที่ปรึกษา 
1. นางสาวปภิญญา   ทองสมจิตร แรงงานจังหวัดนครราชสีมา 

2. นายเที่ยง         ดอกกระโทก จัดหางานจังหวัดนครราชสีมา 

3. นายปราบพล    โล่ห์วีระ ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 5 นครราชสีมา 

4. นายนิสัย          สุขระ สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดนครราชสีมา 

5. นางนพรัตน์      จันธนะสมบัติ ประกันสังคมจังหวัดนครราชสีมา 

6. นายไพโรจน์      ราชสุข ผู้อำนวยการศูนย์ความปลอดภัยในการทำงานเขต 3  
 

กองบรรณาธิการ 
1. นางสรงชล           เกิดทองคำ นักวิชาการแรงงานชำนาญการพิเศษ 
2. นางสุทธินันท์   สีเขียว นักวิชาการแรงงานชำนาญการ 
3. นายเสกสรรค์        สายอ่อน นักวิชาการแรงงาน 
4. นางสาวปิยะธิดา ปิติทรัพย์วัฒนะ เจ้าหน้าที่วิเคราะห์และประมวลผลเบื้องต้น 

 

แหล่งข้อมูล 
1. กระทรวงแรงงาน 8. สำนักงานจังหวัดนครราชสีมา 
2. สำนักงานสถิติแห่งชาติ 9. สำนักงานสถิติจังหวัดนครราชสีมา 
3. สำนักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสีมา 10. สำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา 
4. สำนักงานประกันสังคมจังหวัดนครราชสีมา 11. สำนักงานพาณิชย์จังหวัดนครราชสีมา 
5. สถาบันพัฒนาฝีมือแรงงาน 5 นครราชสีมา 12. สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดนครราชสีมา 
6. ศูนย์ความปลอดภัยในการทำงาน เขต 3 13. สำนักงานบริหารการทะเบียน 
7. สำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดนครราชสีมา



 


